
DETERMINAZIONE N. 694 DEL 13/07/2026

PROPOSTA N. 699 / 2026

OGGETTO AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SUPPORTO IN AMBITO PREVIDENZIALE, 
PENSIONISTICO, CONTRIBUTIVO DEL PERSONALE DI ASP CITTÀ DI 
BOLOGNA DA AGGIUDICARSI TRAMITE PROCEDURA APERTA AI SENSI 
DELL’ART. 71 D.LGS. 36/2023 – CIG B9D482CD5A - DETERMINA DI 
AGGIUDICAZIONE

Proposta di Determina

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

VISTI

- lo Statuto dell’ASP Città di Bologna, approvato con deliberazione di Giunta della Regione 

Emilia-Romagna n. 1967 del 22/12/2014;

- la deliberazione dell’Assemblea dei Soci n. 1 del 04/01/2022 che nomina il Dott. Stefano 

Brugnara Amministratore Unico di ASP Città di Bologna dal 04/01/2022 al 03/01/2027;

- la deliberazione n. 1 del 13/01/2025 con la quale l’amministratore Unico ha confermato la 
proroga dell’incarico di Direttore Generale alla dott.ssa Maria Adele Mimmi, a far data dal 
01/01/2025 fino alla data del 31/07/2027 in posizione di comando in entrata al 100% della 
Dirigente del Comune di Bologna;

- la determinazione n. 758 del 26/09/2024, con la quale è stato nominato Direttore 

Amministrativo il Dott. Augusto De Luca fino al 03/01/2027;

- la deliberazione dell’Assemblea dei Soci n. 5 del 17/12/2025 con cui l’Assemblea dei Soci 

di ASP ha approvato i Documenti di programmazione 2026-2028 (Piano Programmatico, 

Bilancio Pluriennale di Previsione, Bilancio Annuale Economico Preventivo, Documenti di 

Budget, Piano di Gestione del Patrimonio, Piano delle Alienazioni, Programmazione Beni e 

Servizi, Programmazione Opere Pubbliche);

- la determinazione n. 1046 del 19/12/2025 con la quale la Direzione ha attribuito i budget 

economici e degli investimenti alle direzioni/dirigenze aziendali per l’anno 2026 



conformemente agli atti programmatici sopra richiamati;

VISTI ALTRESÌ

- il D.Lgs. 36/2023 (Codice dei Contratti) e, in particolare, gli articoli da 48 a 55 del Codice 

relativi ai contratti sotto soglia;

- il D.Lgs. 209/2024 (Disposizioni integrative e correttive al codice dei contratti pubblici di cui 

al d.lgs. 36/2023);

PREMESSO CHE



- ASP Città di Bologna gestisce le pratiche pensionistiche e previdenziali dei dipendenti, 

assunti sia a tempo indeterminato che a tempo determinato;

- è necessario garantire un supporto in ambito previdenziale, pensionistico, contributivo al 

fine della corretta gestione delle pratiche relative al personale di ASP Città di Bologna;

DATO ATTO CHE

- con determinazione n. 1069 del 29.12.2025, questa Amministrazione ha avviato la 

procedura aperta per l’affidamento del servizio di supporto in ambito previdenziale, 

pensionistico, contributivo del personale di ASP Città di Bologna;

- entro il termine per la presentazione delle offerte, fissato al 19/02/2026 ore 14:00, sono 

pervenute le offerte da parte dei seguenti operatori economici:

1. MENGOZZI FRANCESCA, C.F. MNGFNC90H44A944C P.IVA 03647891203;

2. SIGAP ITALPAGHE SOCIETA' IN ACCOMANDITA SEMPLICE DI BORRELLI LUISA - 

SOCIETA' TRA PROFESSIONISTI, C.F. 05373961217 P.IVA 05373961217;

3. INAZ AGS S.r.l., C.F. 09024820152, P. IVA 09024820152;

4. GIULIA ULIVI, C.F. LVUGLI79E52D612Y, P. IVA 06311920489;

- con seduta pubblica, svolta in modalità telematica in data 23/02/2026, verbale prot.

3403/2026, venivano aperte le buste contenenti i documenti amministrativi;

- con determinazione n. 318 del 26/03/2026 , a seguito del positivo esperimento del soccorso 

istruttorio nei confronti di INAZ AGS S.r.l., C.F. e P.IVA 09024820152, tutti i partecipanti 

venivano ammessi alla successiva fase di apertura della busta tecnica;

- con medesima determina n. 318 del 26/03/2026, veniva altresì nominata la Commissione 

giudicatrice, risultata così composta:

a) Elisabetta Calzolari, Responsabile Servizio Risorse Umane - Mobility Manager, in 

qualità di Presidente;

b) Chiara Di Gioia, Responsabile Servizio Controllo Direzionale, in qualità di 

Commissario;

c) Enrico Panzera, U.O. Trattamento economico e previdenziale, monitoraggio spesa 

del personale, in qualità di Commissario;

d) Giulia Bolis, Servizio Appalti, Servizi e Forniture, in qualità di segretaria 

verbalizzante;

- con seduta pubblica, svolta in modalità telematica in data 10/04/2026, verbale prot. 

6760/2026, si è proceduto all’apertura delle buste contenenti l’offerta tecnica, al solo fine di 

verificarne la regolarità e la conformità alle prescrizioni dei documenti di gara;

- si è verificato che l’operatore GIULIA ULIVI, C.F. LVUGLI79E52D612Y, P. IVA 

06311920489, ha inserito nella busta tecnica elementi concernenti il prezzo del servizio e 

pertanto con determinazione n. 403 del 14/04/2026 l’operatore è stato escluso;

- nelle sedute riservate del 15/04/2026, 20/04/2026 e 23/04/2026, di cui ai verbali in atti ai 

rispettivi protocolli, la Commissione ha proceduto alla valutazione delle offerte tecniche 

presentate, attribuendo i seguenti punteggi:



Partecipanti

Punteggio tecnico 

totale

MENGOZZI FRANCESCA 80,00

SIGAP ITALPAGHE SOCIETA' IN 

ACCOMANDITA SEMPLICE DI BORRELLI 

LUISA - SOCIETA' TRA PROFESSIONISTI 52,50

INAZ AGS S.r.l. 66,25

−  con seduta pubblica, svolta in modalità telematica in data 14/05/2026, verbale prot. 9393/2026, 

la Commissione ha proceduto all’apertura della busta economica dei concorrenti ammessi, da 

cui risultavano i seguenti ribassi percentuali e si attribuivano i seguenti punteggi:

Partecipanti Ribasso offerto Punteggio economico

MENGOZZI FRANCESCA 5,00% 4,00

SIGAP ITALPAGHE SOCIETA' IN 

ACCOMANDITA SEMPLICE DI 

BORRELLI LUISA - SOCIETA' TRA 

PROFESSIONISTI 18,70% 14,96

INAZ AGS S.r.l. 25,00% 20,00

PRESO ATTO CHE il punteggio economico complessivo ottenuto dai concorrenti è il seguente:

Partecipanti Punt. tecnico Punt. economico Punt. totale

MENGOZZI FRANCESCA 80,00 4,00 84,00

SIGAP ITALPAGHE SOCIETA' 

IN ACCOMANDITA SEMPLICE 

DI BORRELLI LUISA - 

SOCIETA' TRA 

PROFESSIONISTI 52,50 14,96 67,46

INAZ AGS S.r.l. 66,25 20,00 86,25

CONSIDERATO CHE:

− ai sensi dell’art. 22 del disciplinare, l’offerta è risultata anomala, pertanto si è proceduto a 

chiedere giustificazioni all’operatore economico, che il RUP ha valutato congrue;

TENUTO CONTO CHE

−  ASP ha proceduto alla verifica dei requisiti generali e speciali ed idoneità a contrarre con le

P.A. del concorrente risultato aggiudicatario;

− allo stato attuale, l'Amministrazione è in attesa di acquisire i riscontri alla documentazione 

antimafia e alla comprova dei servizi analoghi dichiarati in sede di offerta;

− nonostante quanto sopra esposto, si ravvisa la necessità di garantire la prosecuzione del 

servizio di supporto in ambito previdenziale, pensionistico, contributivo, la cui continuità è 

ritenuta fondamentale per evitare interruzioni del servizio stesso;



− resta fermo che l’emissione a carico dell'appaltatore di un'informazione o comunicazione 

antimafia interdittiva, ai sensi degli artt. 88 e 92 D.Lgs. 159/2011, ovvero la mancata 

rispondenza rispetto a quanto dichiarato in tema di servizi analoghi comporterà l'immediata 

decadenza della presente aggiudicazione e risoluzione del contratto;

− la spesa complessiva relativa al servizio in oggetto è pari ad € 148.500,00 (IVA esclusa), al netto 

degli oneri della sicurezza, in considerazione del ribasso pari al 25,00%, presentato 

dall’operatore per 3 anni di contratto, decorrenti dalla data di stipula del contratto;

− a tale importo si aggiungono € 24.750,00 € (Iva esclusa), al netto degli oneri della sicurezza, in 

considerazione del ribasso pari al 25,00% presentato dall’operatore, per l’eventuale proroga 

contrattuale di 6 mesi;

− a tale importo si aggiungono € 34.650,00 € (Iva esclusa), al netto degli oneri della sicurezza, in 

considerazione del ribasso pari al 25,00% presentato dall’operatore, quale importo massimo 

del quinto d’obbligo, in caso di variazioni in aumento;

−  l’operatore ha dichiarato di non voler ricorrere al subappalto;

− il CCNL applicato dall’O.E. è il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per le lavoratrici e i 

lavoratori degli studi professionali, con il seguente codice alfanumerico H442, valutato 

equivalente a quello indicato dalla stazione appaltante;

− ai sensi dell'art. 108 co. 9 del d.lgs. 36/2023, i costi aziendali relativi alla salute ed alla sicurezza 

dei luoghi di lavoro, come dichiarati dall'O.E. sopracitato, ammontano ad € 594,00 , per tutta la 

durata del contratto;

− ai fini del presente appalto non sussiste l'obbligo di indicazione separata dei costi della 

manodopera, come previsto dall'articolo 108, comma 9, del d.lgs. 36/2023, in quanto l'appalto 

ha per oggetto servizi di natura prevalentemente intellettuale;

RICHIAMATO il codice CIG acquisito per la procedura: B9D482CD5A; 

VISTO il budget assegnato e i relativi programmi di spesa;

ACQUISITA la conformità contabile dal Responsabile Bilanci e Contabilità, in merito alla spesa 

prevista a seguito dell’adozione del presente provvedimento;

ACCERTATA la regolarità tecnica e la legittimità formale del presente atto;

DATO ATTO CHE, ai sensi dell'articolo 28 del D.Lgs 36/2023, i dati relativi al presente affidamento 

sono pubblicati e resi disponibili presso la Banca dati nazionale dei contratti pubblici presso 

l'ANAC raggiungibile al seguente link: https://dettaglio-cig.anticorruzione.it/cig/B9D482CD5A;

DETERMINA

- le premesse tutte e le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente 

richiamate e trascritte, costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto, così 

come gli atti e i provvedimenti in essa richiamati;

- di aggiudicare la procedura in oggetto finalizzata all’affidamento del servizio di supporto in 

ambito previdenziale, pensionistico, contributivo del personale di Asp Città di Bologna per 

l’importo contrattuale di € 207.900,00 con oneri di sicurezza espressi in offerta e quantificati 

in € 594,00 a INAZ AGS S.r.l., C.F. e P.IVA 09024820152, con sede legale in VIA FELICE 

CAVALLOTTI 211, 26841 CASALPUSTERLENGO (LO);

https://dettaglio-cig.anticorruzione.it/cig/B9D482CD5A
https://dettaglio-cig.anticorruzione.it/cig/B9D482CD5A
https://dettaglio-cig.anticorruzione.it/cig/B9D482CD5A


- il contratto di appalto avrà durata di anni 3, nonché prorogabile per mesi 6, ex art. 120, 

comma 11, D. Lgs. 36/2023;

- di dare atto che il costo previsto, oggetto della presente determinazione, pari a € 

253.638,00 (IVA e oneri della sicurezza inclusi), sarà imputato pro quota nei seguenti 

esercizi del Conto Economico Preventivo:

o il costo inerente all’esercizio 2026 di euro 42.273,00 (IVA inclusa) è previsto sul 
conto n. 40070501 denominato “Consulenze Amministrative” del Conto economico 
preventivo per l’esercizio 2026, PRG 40005/2026 del documento di budget 2026, 
CDC 2001010 “Amministrazione centrale”, ordine DA426/28;

o il costo inerente l’esercizio 2027 di € 84.546,00 (IVA inclusa), troverà copertura 
sul conto n. 40070501 denominato “Consulenze Amministrative” del Conto 
economico del Bilancio pluriennale di previsione 2026 - 2028 e pertanto atteso a 
Conto economico del bilancio annuale economico preventivo 2027 e relativo 
documento di budget, affinché possa essere successivamente imputato; 

o il costo inerente l’esercizio 2028 di € 84.546,00 (IVA inclusa), troverà copertura 
sul conto n. 40070501 denominato “Consulenze Amministrative” del Conto 
economico del Bilancio pluriennale di previsione 2026 - 2028 e pertanto atteso a 
Conto economico del bilancio annuale economico preventivo 2028 e relativo 
documento di budget, affinché possa essere successivamente imputato; 

o il costo inerente l'esercizio 2029 di € 42.273,00 (IVA inclusa) da imputarsi sul 
conto 40070501 denominato “Consulenze Amministrative”, dovrà essere tenuto in 
considerazione in fase di predisposizione del Bilancio di previsione per l'anno 
2029;

- di dichiarare il presente atto esecutivo;

- di provvedere ad adempiere agli obblighi di pubblicazione previsti dall'art 37 D.lgs n. 

33/2013 s.m.i e dalla Delibera ANAC n. 264 del 20 giugno 2023 - Provvedimento art. 28 

Trasparenza.

                                                                                                           Il Direttore Area Amministrativa
     Augusto De Luca
________________________

(Sottoscritto digitalmente ai sensi degli artt. n. 20 e 21 D.L.gs. n. 82/2005 e s.m.i.)
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