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TRACCIA B)
QUESITO Risposta a) Risposta b) Risposta c) Risposta d)
Un componente finanziario un‘entrata di un’uscita di solo un’entrata il saldo di
positivo misura: cassa, un denaro o un di denaro tesoreria
aumento di aumento di
crediti o una debiti
diminuzione di
debiti
Nella redazione del bilancio | comparabi- lita competenza verificabilita cassa
d'esercizio le ASP (Aziende dell'informa-
Pubbliche ai Servizi alla zione
Persona) non devono
rispettare il principio di:
Si rileva un costo per una un rateo una sopravve- una sopravve-
conguaglio consumi minusvalenza passivo nienza passiva nienza attiva
riscaldamento anno
precedente, non previsto in
sede di chiusura del
Bilancio consuntivo di
competenza,; si registra:
La Relazione il Bilancio il Piano il Bilancio il PIAO
sull'andamento della consuntivo programmatico pluriennale di
gestione € un documento d'esercizio previsione
che correda:
| centri di costo sono: gruppi programmi di | fattori produttivi elementi del
omogenei di spesa di Piano dei conti
attivita un'azienda
aziendali che
aggregano
costi relativi a
specifici oggetti
di analisi
Il Bilancio pluriennale di Conto Piano Nota integrativa Piano
previsione delle ASP economico finanziario di pluriennale
(Aziende Pubbliche di preventivo copertura degli degli
Servizi alla Persona) non investimenti investimenti
comprende:
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7 Quali tra seguenti elementi casa diriposo | salari e stipendi condominio Servizio Affari
non & un centro di costo: viale Roma Generali
8 Quali tra questi elementi & i metri cubi i metri quadrati il valore delle il numero dei
un driver di ribaltamento dei consumati di un ufficio sul imposte sul reclami sul

costi: nell'anno totale dei metri | valore del debiti numero degli
precedente quadrati della v/fornitori elogi dell'anno

rispetto ai metri struttura

cubi dell'ufficio
XX

9 Driver di ribaltamento in contabilita analitica: cos'e e a cosa serve.

10 | ll/La Candidato/a esponga alcuni esempi di costi fissi e di costi variabili.

11 | Elementi dello schema di Conto Economico delle ASP (Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona)
della Regione Emilia - Romagna.

12 | ASP Citta di Bologna sta valutando l'avvio di una nuovo servizio di appartamenti protetti in un
immobile di proprietd. La struttura & cosi composta:

e n. 15 appartamenti singoli
e n. 20 appartamenti doppi

| costi annui previsti sono i seguenti:

Fattori produttivi Costi annui
Costo del personale per n.5 operatori socio-sanitari 180.000 €,
Costo del personale per n.1 infermiere 45.000 €
Beni tecnico-economali 7.000 €.
Utenze 12.000 €
Pulizie 4.000 €.
/Ammortamenti 4.000 €.
[Totale costi 252.000 €,

A. ll/la Candidato/a determini la retta annuale per appartamento singolo e per appartamento
doppio che copra i costi previsti (punto di equilibrio) tenendo conto che la retta per gli
appartamenti doppi & maggiorata del 30% rispetto alla retta degli appartamenti singoli.

B. Successivamente all'avvio del servizio e in sede di assestamento del bilancio consuntivo
2025, si rileva che, relativamente alle utenze, il fornitore ha gia fatturato il 01/12/2025 il
canone di euro 2.000,00 riferito al periodo dicembre 2025 — gennaio 2026.

Il/la Candidato/a predisponga la scrittura contabile di registrazione della fattura del
01/12/2025 e la scrittura di assestamento al 31/12/2025.
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C. Successivamente all’avvio del servizio e in sede di assestamento del bilancio consuntivo
2025, si rileva che linfermiere neoassunto per sopperire a esigenze di servizio, ha
accumulato un saldo di 40 ore di straordinario non recuperato e non retribuito nell’anno, per
un costo azienda cosi suddiviso:

Conto Importo
competenze personale dipendente 1.000 €.
oneri su competenze 323 €,
Totale 1.323 €.

Il/la Candidato/a predisponga le scritture contabili per rilevare al 31/12/2025 il relativo costo di
competenza 2025.
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