CITTA DI BOLOGNA
@ . . Azienda pubblica

. ] di servizi alla persona

.:"' « ASP

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE, TRIMESTRE OTTOBRE-DICEMBRE 2025

% Tasso assenze

% Tasso presenze

% Tasso assenze

% Tasso presenze

AREA APPARTENENZA . . . . . .
(escluse ferie) (escluse ferie) (incluse ferie) (incluse ferie)

AREA AMMINISTRATIVA 17,24% 82,76% 24,48% 75,52%
AREA ANZIANI 16,59% 83,41% 23,26% 76,74%
AREA COESIONE SOCIALE 24,82% 75,18% 30,06% 69,94%
AREA PATRIMONIO 19,32% 80,68% 28,33% 71,67%
DIREZIONE GENERALE 20,91% 79,09% 27,57% 72,43%
AREA GESTIONE AMMINISTRATIVA E CONTABILE DEI SERVIZI 21,31% 78,69% 28,32% 71,68%
AREA BILANCIO 17,72% 82,28% 25,20% 74,80%
Totale 18,00% 82,00% 24,80% 75,20%




