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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO DI
N. 2 POSTI DI OPERATORE MUSEALE - AREA DEGLI ISTRUTTORI CCNL FUNZIONI
LOCALI TRAMITE ATTIVAZIONE DI UN CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO (CFL)
DELLA DURATA DI 12 MESI PRESSO L’U.O0. PATRIMONIO ARTISTICO AFFERENTE
ALLI’AREA AMMINISTRATIVA DI ASP CITTA DI BOLOGNA, CON RISERVA DI N. 1 POSTO
ALLE CATEGORIE PROTETTE DI CUI ALL’ART. 18 COMMA 2 DELLA LEGGE N. 68/1999 O
ALLE CATEGORIE A ESSE EQUIPARATE PER LEGGE

- ESITO PROVE ORALI DEL 12 NOVEMBRE 2025 -

Con riferimento alla Selezione Pubblica in oggetto, si comunica l’esito delle prove orali del
12 Novembre 2025; la prova orale s’intende superata con il raggiungimento di minimo 49
punti su 70:

ID DOMANDA | PUNTEGGIO

(inPA) PROVA
ORALE
1 YPQHAGKAXX 54/70
2 MWGXYVV4KY 29/70
3 WK5DNAT7R7 41/70
4 MKZYB11ZKR ASSENTE
5 R962EWA2BF 51/70
6 8TBZ94EEHS 40/70
7 DDHM6UUP3D 52/70
8 YF6YCE282R 49/70
9 BD73W4EPEG ASSENTE
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10 57CTGBN7PW 34/70
11 W1YGTVXYRH 39/70
12 PYXXXWP5FD ASSENTE

Il presente Avviso, pubblicato sul Portale del reclutamento inPA e sul sito internet
istituzionale ha valore di pubblicazione ai sensi e per gli effetti tutti di legge e procedura.

Bologna, 13 Novembre 2025.

ASP Citta di Bologna
Servizio Risorse Umane



