FORMATO EUROPEO PER
ILCURRICULUMVITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Principali mansioni e
responsabilita

Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Principali mansioni e
responsabilita

Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni

Taddia Federica

DAL 1996
Villa Ranuzzi e Villa Serena di Bologna

Terza eta
Coordinatrice del servizio socio educativo (Part-time)
Attivita di coordinamento, progettazione e conduzione attivita.

DA APRILE 2019 A DICEMBRE 2019

Cooperativa Di Solidarieta Familiare — Gruppi Appartamento e

Irecoop Emilia Romagna

Supervisione pedagogica agli educatori dei gruppi appartamento durante le riunioni di
equipe e partecipazione alle riunioni di verifica assieme ai coordinatori.

DAL 2018 al 2023
Facolta di Scienze della Formazione di Bologna — Dipartimento di Scienze
del’Educazione.
Professore a contratto per:
LABORATORIO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE PER L'EDUCATORE
SOCIALE E CULTURALE
INSEGNAMENTO IN SERVIZI EDUCATIVI PER LA TERZA ETA

DAL 2017 AL 2019

Facolta di Scienze della Formazione di Bologna - Dipartimento di Scienze
del’Educazione.

SALTO-PROJECT Social Action for Life quality training and Tools

Attivita di ricerca e divulgazione in ambito europeo relativa ai percorsi formativi innovativi

relative al tema dell’animazione sociale.



* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e
responsabilita

Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Percorsi principali

Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

DAL 2010 al 2013

Facolta di Scienze della Formazione di Bologna — Dipartimento di Scienze
dell’Educazione.

Settimo quadro — Progetto GOETE (Governance of Educational Trajectories in Europe)
Attivita di ricerca in ambito europeo relativa ai percorsi formativi degli studenti e il loro
rapporto con il sistema educativo (dispersione scolastica, processi di transizione,
svantaggio educativo). Presentazione, allinterno del meeting europeo tenutosi nel febbraio
2011 a Bologna, di un estratto della ricerca dal titolo “Second generation immigrants”.

DAL 2007 AL 2013
Centro studi Erickson (Trento)

Editoria

Coordinatrice del comitato di redazione della rivista di Educazione interculturale
edita dalla Erickson. (Diretta da Andrea Canevaro). Membro del comitato di redazione.
Editing, attivita organizzative, raccolta articoli, contatti con gli autori.

Dal 2005 al 2013

Facolta di Scienze della Formazione di Bologha — Dipartimento di Scienze dell Educazione.
Cattedra di Pedagogia Interculturale

Collaborazioni (supporto alla didattica)

Supporto alla didattica: interventi di pedagogia interculturale all'interno di laboratori e
seminari, scrittura di articoli, supporto durante gli esami.

DAL 1999

Enti di formazione di Bologna: SENECA, CIOFS-FP, ISCOM, CESVIP, ENFAP, IRECOOP,
CADIAI, COOP ANCORA, CENTRO STUDI ERICKSON. FONDAZIONE ASPHI ONLUS

Formazione e riqualificazione sul lavoro

Docente

Attivita di docenza e progettazione di percorsi formativi relativi a:

Comunicazione emotiva, pragmatica e relazione d’aiuto. Approcci e tecniche di
gestione dei disturbi comportamentali nella demenza. Tecniche di Animazione socio
educativa e intergenerazionale, Mediazione interculturale, Tecniche di animazione e
comunicazione interculturale.

Dicembre 2021
Master di Il livello in Brain Trainer. Esperto in progettazione e conduzione di
programmi di stimolazione neuro-cognitiva. Scuola Assomensana.



Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Luglio 2019

Centro CAM Rimini — Percorso e certificazione Metodo Bright Start. Programma di
educazione cognitiva per bambini dai 3 ai 6 anni per insegnare i processi di pensiero e
di problem solving di base attraverso il gioco.

Febbraio 2019
Centro CAM Rimini — Percorso e certificazione Mediatore Metodo Feuerstein — PAS -
BASIC per la disabilita cognitiva.

Dicembre 2014 al 2018

Centro bolognese di terapia della famiglia.

Specializzazione triennale in “Counselling Professionale Sistemico-Relazionale.
Novembre 2017

Percorso di Specializzazione, Quarto anno, presso COMEFO di Counseling sistemico
relazionale

Marzo 2016
Fondazione Montessori Italia — Percorso di formazione “Montessori Incontra
Alzheimer”. Il metodo montessoriano applicato nei contesti per la terza eta.

Marzo 2010

Facolta di Scienze della Formazione — Laurea Magistrale in “Educazione
Permanente”.
Voto 110 e lode.

Marzo 2005

Facolta Scienze della Formazione - Laurea in “Formatore — Promozione, gestione e
sviluppo risorse umane”.
Voto 110 e lode

2012-2013
Centro studi Erickson — Trento — Percorso di formazione di 1° e 2° Livello in “ll
processo del morire e 'elaborazione del lutto.

Aprile 2012
Scuola di Specializzazione in Psicoterapia Analitica AION di Bologna. Percorso
annuale in: “Uso del disegno nella relazione con I'adulto e con il bambino”

Anno 2012

Studio AM di Verona. Corso di gestione del dolore cronico” apprendimento di
tecniche per attenuare il dolore cronico.

Anno 2012
School of laughter yoga. Certified Laughter Yoga Leader (certificato di Leader di
Yoga della risata).



* Date (da - a) Anno 2000

* Nome e tipo di istituto di Scuola di Educazione-Animazione nella globalita dei linguaggi e Movimento di
istruzione o formazione Cooperazione Educativa. Centro Globalita dei Linguaggi di Bologna. Percorso
biennale di Musicoterapia/Arteterapia

CAPACITAE
COMPETENZE PERSONALI

ALTRE LINGUE

Inglese
* Capacita di lettura Molto Buono
* Capacita di scrittura Molto Buono

» Capacita di espressione orale Buono



ULTERIORI INFORMAZIONI Collaborazioni e comitati

ASL di Bologna - Membro del tavolo di consultazione per gli indicatori
dell'animazione nelle strutture per anziani.

Regione Emilia Romagna - Membro del gruppo di pilotaggio “Progetto
audiolibro”.

Pubblicazioni

Taddia F. (2021), Tecniche di counseling nei contesti socio sanitari. Trento,
Erickson

Taddia F., Perino A., Poi R. (2020), Il Metodo Montessori e gli anziani fragili,
Trento, Erickson.

Taddia F. (2012), Laboratori di animazione per la terza eta. Percorsi socio
educativi, Trento, Centro Studi Erickson.

Taddia, F. Ricifari, A. Caltagirone, (a cura di) (2004), Il viaggio dello scrigno,
Alberto Perdisa Editore, Bologna.

Taddia F. (2017), Liberi dalla contenzione: il contributo dell'animatore, in
Liberi dalla contenzione, (a cura di) Azienda USL di Bologna, edito Maggioli
Editore.

Taddia F. (2017), Il significato dell'animazione sociale nei contesti per
anziani, in Lavoro Sociale, Trento, Centro Studi Erickson.

Taddia F. (2014), Sul confine...Storie di ragazzi e ragazze di fronte alle
scelte della scuola superiore, in Il tempo delle medie. Esperienze scolastiche
e transizioni generazionali, (a cura di) Morena Cuconato.

Taddia F. (2013), Co-operation between schools and parents: An analysis of
the problems of recognition, in GOETE Book.

Taddia F. (2012), Il percorso di sviluppo dell'animazione, in Animazione e
demenze (a cura di) Ciarrocchi Rosa Angela, Walther Orsi, Clelia
D'Anastasio, Santarcangelo di Romagna (RN), Maggioli Editore.

Taddia F. (2014), Buone prassi e metodi; | pilastri fondamentali
dell'animazione, in Il manuale dell'animatore sociale, (a cura di) Stefano
Canova, Rabih Chattat, Irene Bruno, Santarcangelo di Romagna (RN),
Maggioli Editore.

Scrittura di articoli:

Rivista di Pedagogia Interculturale accademica on-line.

PRO-Terza Eta. Rivista Nazionale trimestrale di management e cultura di
impresa nelle strutture per anziani.

Inchiesta (Gennaio — Marzo 2008)

Relatrice in conferenze. Interventi dal titolo:

Dal 2019 al 2023 - Relatrice in Convegni per Erickson, ASL Bologna.

Marzo 2018 - Animazione e Formazione. Un percorso di crescita nella qualita
della vita. Convegno Internazionale — Assistenza agli anziani, Rimini, Centro
studi Erickson

Dicembre 2017 - Le tecnologie assistive per la terza eta, Handimatica,
Bologna.

Ottobre 2017 — Montessori incontra Alzheimer, Bologna

Maggio 2017 - L'esperienza: Montessori incontra Alzheimer nelle strutture per
anziani, Convegno Terapie non Farmacologiche, Tortona Azienza USL
Febbraio 2017 - Le terapie non farmacologiche nei contesti per la terza eta,
Seminario ASL, Bologna

Giugno 2014 - Conoscere la malattia dell’Alzheimer per affrontarla - Cafe
Alzheimer di San Benedetto del Tronto.

Ottobre 2013 - Animazione e nuove tecnologie. Le nuove tecnologie per la
stimolazione cognitiva e [l'attenuazione dei disturbi comportamentali.
Convegno internazionale Centro Studi Erickson.

Dicembre 2013 - Le nuove tecnologie per la stimolazione cognitiva. Convegno
“Utilizzo nuove tecnologie per 'anziano” presso Regione Emilia Romagna e



organizzato dalla Fondazione ASPHI di Bologna.

- Settembre 2012 — Intervento su: Terapie non farmacologiche con I'anziano.
HANDIMATICA - Bologna.

- “Lincidenza delle attivita di animazione sulla assunzione degli psicofarmaci’
presso EXPO SANITA’ 2010 di Bologna;

- “L’animatore, anello di congiunzione tra Anziano, Figure professionali,
Familiari e Territorio. EXPO SANITA’ 2008 di Bologna.

- Presentazione, all'interno del meeting europeo tenutosi nel febbraio 2011 a
Bologna, di un estratto della ricerca dal titolo “Second generation immigrants”.

- Ottobre - Novembre 2009: ASL Bologna: Progetto demenze e psicofarmaci

- Novembre 2008 — ASL Bologna: La figura dell'animatore allinterno del PAI

- Intervento dal titolo: “Attiviste per i diritti umani” (presso il Comune di
Crespellano Assessorato alla Cultura);

- “Il ruolo degli animali nelle strutture per anziani” presso la Casa Editrice
Alberto Perdisa Editore;

Riconoscimenti
1° maggio del 2024 conferita la Stella al Merito del lavoro acquisendo il titolo
di Maestro del Lavoro dal Presidente della Repubblica.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali" e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). Consapevole che le
dichiarazioni false comportano I'applicazione delle sanzioni previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiaro che le
informazioni riportate nel seguente CV corrispondono a verita.

Data 15/05/2024 Firma
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