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SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO DI N. 2
POSTI DI OPERATORE MUSEALE - AREA DEGLI ISTRUTTORI CCNL FUNZIONI
LOCALI TRAMITE ATTIVAZIONE DI UN CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO
(CFL) DELLA DURATA DI 12 MESI PRESSO L’U. O. PATRIMONIO ARTISTICO
AFFERENTE ALL’AREA AMMINISTRATIVA DI ASP CITTA DI BOLOGNA, CON
RISERVA DI N. 1 POSTO ALLE CATEGORIE PROTETTE DI CUI ALL’ART. 18 COMMA
2 DELLA LEGGE N. 68/1999 O ALLE CATEGORIE A ESSE EQUIPARATE PER LEGGE

Commissione Esaminatrice

La Commissione Esaminatrice, nominata con Determinazione n. 587 del 31 Luglio

2025, € cosi composta:

m Augusto DE LUCA, con funzione di Presidente;

m Piera CIARROCCA, con funzione di Esperta interna;

m Elisabetta CALZOLARI, con funzione di Esperta interna;

m Mirella TASSI, con funzione di Membro aggiunto;

m Mary PICCIRILLO, con funzione di Segretaria;

m Maria Vittoria BERTOCCHI, con funzione di Segretaria supplente.

Bologna, 31 Luglio 2025.

Servizio Risorse Umane
ASP Citta di Bologna
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