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TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE, TRIMESTRE LUGLIO-SETTEMBRE 2025

AREA APPARTENENZA % Tasso asse.nze % Tasso pres«:znze % Tasso ass?nze % 'I.'asso pres?nze
(escluse ferie) (escluse ferie) (incluse ferie) (incluse ferie)

AREA AMMINISTRATIVA 7,21% 92,79% 23,49% 76,51%
AREA ANZIANI 12,97% 87,03% 26,60% 73,40%
AREA BILANCIO E AMMINISTRAZIONE AREA COESIONE SOCIALE 3,28% 96,72% 18,98% 81,02%
AREA COESIONE SOCIALE 10,94% 89,06% 23,57% 76,43%
AREA PATRIMONIO 7,57% 92,43% 25,51% 74,49%
DIREZIONE GENERALE 2,43% 97,57% 23,15% 76,85%
Totale 10,58% 89,42% 25,18% 74,82%




