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SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N° 1 POSTO DI DOCUMENT &
DATA MANAGER, AREA DEI FUNZIONARI E DELI’ELEVATA QUALIFICAZIONE
CCNL FUNZIONI LOCALI, DA ASSEGNARE PRESSO L’AREA DEL PATRIMONIO,
SERVIZIO AMMINISTRATIVO DI ASP CITTA DI BOLOGNA

ESITO VALUTAZIONE TITOLI (MAX 20 PUNTI)

Codice ID DOMANDA L.
(inPA) Totale punti titoli

QNoM66CAS4 0

BN52NWHAYE 2
RU15T7P4VX o
2GSS4UAVU3 10,5

Il presente Avviso, pubblicato sul Portale del reclutamento inPA e sul sito internet istituzionale di
ASP Citta di Bologna, ha valore di pubblicazione ai sensi e per gli effetti tutti di legge e procedura.

Bologna, 25 Novembre 2024.

Servizio Risorse Umane
ASP Citta di Bologna

(N.B.: Si comunica che nel precedente Comunicato degli esiti delle prove orali del 22.11 u. s., per mero refuso materiale & riportato
che “La prova scritta s'intende superata con il raggiungimento di minimo 28 punti su 40” intendendosi, per pertinenza con
loggetto del Comunicato, che “La prova orale s’intende superata con il raggiungimento di minimo 28 punti su 40”).
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