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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI N. 10 POSTI DI ASSISTENTE SOCIALE, AREA DEI FUNZIONARI E
DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE, DA ASSEGNARE PRESSO L’AREA COESIONE SOCIALE DI ASP
CITTA DI BOLOGNA, SERVIZIO SOCIALE BASSA SOGLIA E SERVIZIO PROTEZIONI
INTERNAZIONALI CON RISERVA DI N. 3 POSTI A FAVORE DEI VOLONTARI DELLE FF. AA. E DI
N° 2 POSTI A FAVORE DEGLI OPERATORI VOLONTARI CHE HANNO CONCLUSO IL SERVIZIO
CIVILE UNIVERSALE SENZA DEMERITO

-NOTA CHIARIMENTO RISERVE-

Con riferimento alla Graduatoria Finale di merito della presente selezione, di cui alla
Determinazione n. 50 del 21.01.2025, si precisa che, in conformita alla procedura e alla normativa
di legge, a seguito di applicazione della riserva prevista dall’Avviso, come indicata in Graduatoria
stessa, la candidata Matteuzzi Thi Nga risulta vincitrice di concorso per i 10 posti banditi.

Il presente Avviso, pubblicato sul Portale del reclutamento inPA e sul sito internet istituzionale di
ASP Citta di Bologna ha valore di pubblicazione ai sensi e per gli effetti tutti di legge e procedura.

Bologna, 22 Gennaio 2025.
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