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ASP CITTA DI BOLOGNA

Azienda pubblica di servizi alla persona

DETERMINAZIONEN. 1% /2026
PROPOSTA N. 27 DEL 12/01/2026

DEL 1 3 GEN, 2026

'OGGETTO: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DELLA |
'SICUREZZA,PREVENZIONE E PROTEZIONE EX D.LGS 81/08 SS.MM.IL. DI ASP
/CITTA" DI BOLOGNA MEDIANTE PROCEDURA APERTA EX ART. 71 D.LGS. 36/2023
|SS.MM.LIL- CIG B7D99D2DA6 - DETERMINA DI AGGIUDICAZIONE :

LA DIRETTRICE GENERALE

Ricordato che

- con deliberazione della Giunta Regionale dell’Emilia-Romagna n. 2078 del 23/12/2013 ¢
stata costituita, a decorrere dal o1/01/2014, 'ASP Citta di Bologna, con contestuale cessazione
delle ASP Giovanni XXIII e Poveri Vergognosi;

E con deliberazione della Giunta Regionale dell’Emilia-Romagna n. 1967 del 22/12/2014 é
stata incorporata in ASP Citta di Bologna anche ASP IRIDeS, a decorrere dal 01/01/2015;

- le ASP unificate subentrano a titolo universale e senza soluzione di continuita negli obblighi
e nel complesso dei rapporti giuridici attivi e passivi delle ASP che si unificano (art. 2, comma 3
L.R.n.12/2013);

Visti

- lo Statuto dell’ASP Citta di Bologna, approvato con deliberazione di Giunta della Regione
Emilia-Romagna n. 1967 del 22/12/2014;

il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi di ASP Cittd di Bologna
(Deliberazione n. 12 del 06/05/2015 dell’Amministratore unico di ASP Citta di Bologna);

- la deliberazione dell’Assemblea dei Soci n. 1 del 04/01/2022 che nomina il Dott. Stefano
Brugnara Amministratore unico di ASP Citta di Bologna dal 04/01/2022 al 03/01/2027;

- la deliberazione n. 1 del 13/01/2025, con la quale I’ Amministratore Unico ha confermato la
proroga dell'incarico di Direttrice Generale di ASP Citta di Bologna alla Dott.ssa Mimmi Maria
Adele a decorrere dal 01/01/2025 e fino alla data del 31/07/2027;



- la deliberazione n. 33 del 28/11/2023 e le sue successive integrazioni e rettifiche, di cui alla
deliberazione n. 7 del 27/2/2025, con la quale UAmministratore Unico ha approvato la revisione
. organizzativa di ASP Citta di Bologna conseguente all'adozione degli orientamenti strategici per il
triennio 2024-2026;

- la deliberazione dell’Assemblea dei Soci n. 5 del 17/12/2025 con cui 'Assemblea dei Soci di
ASP ha approvato i Documenti di programmazione 2026-2028 (Piano Programmatico, Bilancio
Pluriennale di Previsione, Bilancio Annuale Economico Preventivo, Documenti di Budget, Piano di
Gestione del Patrimonio, Piano delle Alienazioni, Programmazione Beni e Servizi, Programmazicne
Opere Pubbliche);

- la determinazione n. 1046 del 19/12/2025 con la quale la Direzione Generale ha attribuito i
budget economici e degli investimenti alle direzioni/dirigenze aziendali per- l'anno
2026 conformemente agli atti programmatici sopra richiamati;

Premesso che.

- I'organizzazione e gestione della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro & per ASP Citta di
Bologna un valore fondamentale, perche volto a garantire la salute, 11ntegr1ta fisica ed il benessere
dei lavoratori, nonché la salubrlta e sicurezza dei luogh1 dilavoro da essi frequentati;

- il sistema di gestione della sicurezza r1com'prende Iinsieme di misure, protocolli,
valutazioni e sistemi di monitoraggio necessari a garantire la protezione dei lavoratori e a mitigare i
rischi a cui siano esposti, associati alle attivita svolte all'interno dei luoghi di lavoro;

- il servizio di prevenzione e protezione dei rischi & I'insieme delle figure e dei ruoli deputati,
anche per il tramite dell'intera articolazione aziendale, a creare e/o mantenere un ambiente
lavorativo sicuro, unitamente al dovere di informare e formare i lavoratori sui rischi. presenti in
azienda, con.il compito di vigilare e verificare il rispetto delle norme antinfortunistiche

Richiamato

- I'art. 31 del D.Igs. 81/08 secondo cui il datore di lavoro é tenuto ad organizzare il servizio di
prevenzmne e protezione dei lavoratori anche awalend031 di persone esterne in possesso delle
necessarie conoscenze professionali;

- il d.1gs. 36/2023 (Codice dei contratti), come integrato e modificato dal D. Lgs. 209/2024 €
piu in generale la normativa tutta per quanto applicata ed applicabile alla presente procedura in via
analogica ed estensiva; ‘

DATO ATTO CHE

- con determinazione n. 583 del 31/07/2025, questa Amministrazione ha avviato la procedura
aperta per l'affidamento del Servizio di Gestione della Sicurezza, Prevenmone e Protezione ex d.lgs
81/08 ss.mm.ii. di ASP Citta di Bologna;

- entro il termine per la presentazione delle offerte, fissato al 06/10/2025 ore 18:00 sono
pervenute le offerte da parte dei seguenti operatori economici:

1. CONTEC AQS - Ambiente Qualita Sicurezza SRL, C.F. 03781880236 -P.1. IT03781880236;

o. SICER S.R.L. in forma abbreviata SICER SRL, C.F. 02626031203 P.IVA '02626031203;



3. NIER INGEGNERIA 8.P.A. Societa' Benefit, C.F. 022421.61202 — P.IVA 02242161202.

PREMESSO CHE:

- con seduta pubblica, svolta in modalitd telematica in data '06/10/2025, verbale prot.
18903/2025, venivano aperte le buste contenenti i documenti amministrativi; :

- con determinazione n. 980 del 03-12-2025, a seguito del positivo esperimento del Soccorso .
istruttorio nei confronti di CONTEC AQS - Ambiente Qualitid Sicurezza SRL, C.F. 03781880236 -
P.I. ITo3781880236 e SICER S.R.L. in forma abbreviata SICER SRL, C.F. 02626031203 P.IVA
02626031203, tutti 1 partecipanti venivano ammessi alla fase di apertura della busta tecnica e
veniva nominata la Commissione giudicatrice, risultata cosi composta:

a) Dott. Augusto De Luca, Direttore Amministrativo, nel ruolo di Presidente;

b) Dott.ss_a Manuela Campidelli, Direttrice Area Anziani, nel ruolo di Commissario;

c) D.ssa Piera Ciarrocca, Responsabile UO Patrimonio Artistico, nel ruolo di Commissario;

d) Dott.ssa Elena Bonazzi, Servizio Appalti, Servizi e Forniture, in qualitd di segretaria
verbalizzante;

e) Elena Campi, Servizio Appalti, Servizi e Forniture, in qualiti di sostituta segretaria
verbalizzante;

- con seduta pubblica, svolta in modalita telematica in data 03/12/2025, verbale prot. 23275/2025,
si & proceduto all’apertura delle buste contenenti l'offerta tecnica, al solo fine di verificarne la
regolarita e la conformita alle prescrizioni del Disciplinare;

- nelle sedute riservate del 03/12/2025, verbale prot. 24044/2025, del 16/12/2025, verbale prot.
24046/2025 e del 18/12/2025, verbale prot. 24047/2025, la Commissione ha proceduto alla
valutazione delle offerte tecniche presentate attribuendo i seguenti punteggi:

Partecipanti K Punteggio tecnico totale
CONTEC AQS - Ambiente Qualita Sicurezza SRL ' 41,13
SICER S.R.L. informa abbreviata SICER SRL | 53,16
NIER INGEGNERIA S.P.A. Societa Benefit | 87,30

— con determinazione n. 1048 del 19.12.2025 questa Amministrazione ha proceduto all’esclusione
dalla procedura dei seguenti concorrenti che non hanno raggiunto la soglia di sbarramento per
l'offerta tecnica, pari a 60 punti, come previsto dal medesimo art. 18.2 del Disciplinare di gara:

a) CONTEC AQS - Ambiente Qualitd Sicurezza SR1, C.F. 03781880236 -P.1. IT03781880236;
b) SICER S.R.L. in forma abbreviata SICER SRL, C.F. 02626031203 P.IVA 02626031203;

— con seduta pubblica, svolta in modalitd telematica in data 22/12/2025, la Commissione ha
proceduto all’apertura della busta economica del concorrente ammesso alla fase successiva,
verbale prot. 24132/2025, da cui risultava un ribasso percentuale presentato dal concorrente

. pari al 10,10% rispetto alla base d’asta; si attribuiva pertanto il punteggio secondo il metodo di
cui all’art. 18.3 del Disciplinare di gara, come da tabella che segue:



Valore % offerta Punteggio economico
Partecipante economica ’

INIER INGEGNERIA S.P.A. Societa Benefit 10,10'% 10

PRESO ATTO CHE il punteggio economico complessivo ottenuto dal concorrente & il seguente:

, Punteggio totale Punteggio totale Punteggio finale
Partecipante offerta tecnica offerta economica totale
NIER INGEGNERIA S.P.A.
Societa Benefit 87,30 10 97,30

DATO ATTO CHE:

— il RUP ha valutato e ritenuto congrua l'offerta nel suo complesso. La congruitd del ribasso &

stata valutata in relazione alla complessiva organizzazione professionale dell'operatore,
risultando adeguata a garantire la qualita e la puntualitd della prestazione, nonché la piena -

sostenibilitd economica dell'offerta. .

TENUTO CONTO CHE

—  ASP ha proceduto alla verifica dei requisiti generali e specmh ed idoneita a contrarre con le P.A.

del concorrenté risultato agg1ud1catar10

— allo stato attuale, 'Amministrazione & in attesa dl acquisire i riscontri alla documentazione

antimafia;

— nonostante quanto sopra esposto, si ravvisa la necessita di garantlre la prosecuzione del
servizio di sicurezza e vigilanza sul lavoro, la cui continuitd ¢ ritenuta fondamentale per
assicurare lintegritd fisica dei lavoratori, il rispetto 'delle normative vigenti e la piena
tunzionalita dei siti operatm evitando potenziali rischi per l'incolumita del personale e

dell'utenza;

- resta fermo che I'emissione a carico dell'appaltatore di un'informazione o comunicazione

antimafia interdittiva, ai sensi degli artt. 88 e 92 D.Lgs. 159/2011, comportera l'immediata
decadenza della presente aggiudicazione e risoluzione del contratto; :

~ la spesa complessiva relativa al servizio in oggetto & pari ad € 142.941,00 (Iva esclusa), al netto
degli oneri della sicurezza; in considerazione del ribasso pari al 10,10%, presentato
dall’operatore per 3 anni di contratto, decorrenti dalla data di stipula del contratto; :

— a tale importo si agglungono € 95.204,00 (Iva esclusa), al netto degli oneri della sicurezza, in

considerazione del ribasso pari al 10,10% presentato dall’'operatore, per I'eventuale rinnovo di 2

anm

- a tale importo si aggiungono € 23.823,50 (Iva esclusa), al netto degli oneri della sicurezza, in
considerazione del ribasso pari al 10,10% presentato dall’operatore, per I'eventuale proroga di 6

m651

— a tale importo si aggiungono € 52.411,70 (Iva ‘esclusa), al netto degli oneri della sicurezza, in
considerazione del ribasso pari al 10,10% presentato dall’'operatore, quale importo massimo del

quinto d’obbligo, in caso di variazioni in aumento;

- l’oi)erator.e ha dichiarato di non voler ricorrere al subappalto;



— il CCNL applicato, come dichiarato dall’ O.E. sopracitato ¢ il CCNL del Commercio, Terziario,
Distribuzione e Servizi, con il seguente codice alfanumerico Ho1i;

— ai sensi dell'art. 108 co. g del d.Igs. 36/2023, i costi aziendali relativi alla salute ed alla sicurezza
dei luoghi di lavoro, come dichiarati dall'O.E. sopracitato, ammontanoc ad € 692,89 per tutta la
durata contrattuale;

~ al fini del presente appalto non sussiste l'obbligo di- indicazione separata dei costi della
manodopera, come previsto dall'articolo 108, comma 9, del d.1gs. 36/2023, in quanto 1appa1to
ha per oggetto servizi di natura prevalentemente intellettuale;

RICHIAMATO il codice CIG acquisito per la procedura: ByD99D2DAG6;

VISTO il budget assegnato e i relativi programmi di spesa;

V ACQUISITA la conformiti contabile dal Responsabile Bilanci e Contabilitd, in merito alla spesa
-prevista a seguito dell’adozione del presente provvedimento;

ACCERTATA Ia regolarita tecnica e la legittimita formale del presente atto;

DATO ATTO CHE, ai sensi dell'articolo 28 del D.Lgs 36/2023, i dati relativi al presente
affidamento sono pubblicati e resi disponibili presso la Banca dati nazionale de1 contratti pubblici
presso 'ANAC raggiungibile al seguente link:

https://dati. anticorruzione. it/superset/dashboard/appalti/?native_filters_key=MeR246KoGjzCH-
7CgJSqltYI57BZZ wlQQpzad8Pvg MPf{59ZKtqN_ 78F pZTdFr;

2}

3)

4)

DETERMINA

le premesse tutte e le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente
richiamate e trascritte, costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto, cosi
come gli atti e i provvedimenti in essa richiamati;

di aggiudicare la procedura in oggetto finalizzata all’affidamento del servizio di “gestione:
della sicurezza, prevenzione e protezione ex D. Lgs.N. 81/2008 di Asp Citta di Bologna” per

‘Timporto conirattuale di € 383.653,64 con oneri di sicurezza espressi in offerta e

guantificati in € 692,80 a: NIER INGEGNERIA S.P.A. SOCIETA' BENEFIT”, C.E.
02242161202 P.IVA ITo2242161202, VIA BONAZZI 2 - 40013 Castel Maggiore (Bologna);
che il contratto di appalto avra durata di anni 3, rinnovabile di ulteriori due anni nonché
prorogabile per sei mesi, ex art. 120, comma 11, D. Lgs. 36/2023;
di dare atto che il costo previsto, oggetto della presente determinazione, pari a € 383.653,64.
(iva e oneri della sicurezza inclusi), sard imputato pro quota nel seguentl esercizi del Conto
Economico Preventivo:
o il costo inerente all’esercizio 2026 (dal o1/o2/2026 al 31/12/2026) pari ad €
53.285,23 (Iva inclusa e comprensivo degli oneri di sicurezza espressi in offerta) &
imputato sul Conto n. 40070502 "Consulenze tecniche" del Conto Economico
Preventivo per l'esercizio 2026, PRG 10114/2026 "Consulenze tecniche" del
documento di budget 2026, ordine DG126/23;
o il costo inerente all’esercizio 2027 (dal o1/o01/2027 al 31/12/2027), pari a €
58.129,34 (IVA inclusa e comprensivo degli oneri di sicurezza espressi in offerta), ¢
imputato sul Conto n.” 40070502 “Consulenze tecniche” del Conto economico del



bilancio pluriennale di previsione 2026-2028 e pertanto atteso a conto economico
del bilancio annuale economico preventivo 2027 e relativo documento di budget,
affinché possa essere successivamente imputato;

o il costo inerente all’esercizio 2028 (dal o01/01/2028 al 31/12/2028) pari a €
58.129,34 (IVA inclusa e comprensivo degli oneri di sicurezza espressi in offerta), &
imputato sul Conto n. 40070502 “Consulenze tecniche” del Conto economico del
bilancio pluriennale di previsione 2026-2028 e pertanto atteso a conto economico
del bilancio annuale economico preventivo 2028 e relativo documento di budget,
affinché possa essere successivamente imputato;

o il costo inerente all’esercizio 2029 (dal 01/01/2029 al 31/01/2029), pari a € 4.844,11
(IVA inclusa e comprensivo degli oneri di sicurezza espressi in offerta), sara
imputato sul Conto n. 40070502 “Consulenze tecniche” ed ¢ atteso a Conto
Economico del Bilancio Annuale Economico Preventivo per le successive
imputazioni;

o l'ulteriore importo, pari ad € 209.265,62 (Iva inclusa e comprensivo degli oneri di
sicurezza espressi in offerta), relativo all’eventuale rinnovo di 2 anni e all’eventuale
proroga di 6 mesi, oltre al quinto d’obbligo, sara imputato sul conto n. 40070502
“Consulenze tecniche” ed ¢ atteso a Conto Economico del Bilancio Annuale
Economico Preventivo per le successive imputazioni;

5) di dichiarare il presente atto esecutivo;
6) di provvedere ad adempiere agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 37, d.lgs.
33/2013 e s.m.i.

La Direttrice Generale




