
 

 

 

SELEZIONE COMPARATIVA INTERNA, PER TITOLI, PER L’ATTRIBUZIONE DELLE 
PROGRESSIONI TRA LE AREE, AI SENSI DELL’ART. 52, COMMA 1-BIS DEL D. LGS. 
165/2001, COME SOSTITUITO DAL COMMA 1 DELL’ART. 3 DEL D.L. N. 80/2021, 
CONVERTITO CON MODIFICAZIONI DALLA L. N. 113/2021, RISERVATO AI 
DIPENDENTI DI ASP CITTÀ DI BOLOGNA, PER LA COPERTURA DI N° 1 POSTO A 
TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO/SPECIALISTA 
SOCIALE” CON FUNZIONI DI COMMUNITY MANAGER - AREA DEI FUNZIONARI E 
DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE CCNL FUNZIONI LOCALI, PRESSO L’AREA 
ANZIANI - SENIOR HOUSE “SANTA MARTA” 

 
Commissione Esaminatrice 

 
 
La Commissione Esaminatrice, nominata con Determinazione n. 915 del 14 
Novembre 2025, è così composta: 
 

■​ Manuela CAMPIDELLI, con funzione di Presidente; 
■​ Roberto FORNI, con funzione di Esperto interno; 
■​ Maria Vittoria BERTOCCHI, con funzione di Esperta interna; 
■​ Francesca ALOISIO, con funzione di Segretaria. 

 
 

Bologna, 14 Novembre 2025. 
 

Servizio Risorse Umane 
ASP Città di Bologna 

 
 

 


	 

