ASP CITTA DI BOLOGNA

Azienda pubblica di servizi alla persona

DETERMINAZIONE N. 34 /2022 DE

PROPOSTA N. 416 DEL 25/05/2022

[ 295G o

OGGETTO: AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DEI SERVIZI ABITATIVI

TEMPORANEI PER L’AUTONOMIA A FAVORE DI SINGOLI E NUCLEI RESIDENTI
NEL COMUNE DI BOLOGNA CHE VERSANO IN CONDIZIONI DI FRAGILITA E |

VULNERABILITA SOCIALE ED ABITATIVA CON PARTICOLARE ATTENZIONE Al
MINORI MEDIANTE PROCEDURA NEGOZIATA AI SENSI DELL’ART. 1, CO. 2, LETT.

'B) DEL D.L. 76/2020 CONVERTITO CON MODIFICHE NELLA L. 120/2020,
AGGIORNATA AL D.L, 77/2021 CONVERTITO CON L. 108/2021~ CIG 9171701718 ~

DETERMINA DI ESCLUSIONE E NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE.

H

LA DIRETTRICE DEI SERVIZI ALLA PERSONA

RICORDATO CHE

con deliberazione della Giunta Regionale dell’Emilia-Romagna n. 2078 del
23/12/2013 & stata costituita, a decorrere dal 01/01/2014, 'ASP Cittad di Bologna,
con contestuale cessazione delle ASP Giovanni XXIII e Poveri Vergognosi;

con deliberazione della Giunta Regionale del’Emilia-Romagna n. 1967 del
22/12/2014 & stata incorporata in ASP Cittd di Bologna anche ASP IRIDeS, a
decorrere dal 01/01/2015;

le ASP unificate subentrano a titolo universale e senza soluzione di continuita negli
obblighi e nel complesso dei rapporti giuridici attivi e passivi delle ASP che si
unificano (art. 2, comma 3 L.R. n. 12/2013);

VISTI

lo Statuto del’ASP Ciitd di Bologna, approvato con deliberazione di Giunta della
Regione Emilia-Romagna n. 1967 del 22/12/2014;

la deliberazione n. 1 del 04/01/2022, con cui ’Assemblea dei Soci nominava Stefano
Brugnara Amministratore Unico di ASP Citta di Bologna;

la deliberazione n. 1 del 14/01/2022, con cui PAmministratore Unico nominava la
Dott.ssa Maria Grazia Bonzagni Direttore Generale ad interim di ASP Citta di
Bologna;



la determinazione n. 671 del 12/11/2019 con la quale l'allora Direttore Generale
Dott. Angelo Stanghellini ha nominato la sottoscritta Diretirice dei Servizi alla
Persona;

il Decreto Dirigenziale di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa
“Servizi Abitativi” alla Dott.ssa Simona Cavallini a decorrere dal 21 maggio 2020
(P.G. 13187 del 13/08/2020);

il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi di ASP Citta di Bologna
(approvato con deliberazione n. 12 del 06/05/2015 dell’Amministratore unico di
ASP Citta di Bologna);

* la deliberazione n. 23 del 02/07/2021, con la quale l'allora Amministratrice unica

ha da ultimo approvato il nuovo assetto organizzativo aziendale e la nuova
dotazione organica di ASP Citta di Bologna;

la determinazione n. 860 del 30/12/2021 con la quale sono stati attribuiti i budget
di spesa;

VISTO ALTRESI

il D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., recante il codice dei contratti pubblici, cosi come
modificato ed integrato dal d.gs. 56/2017, dal D.L. n. 32 del 18 aprile 2019,
convertito con modificazioni dalla L. 55 del 14 giugno 2019, nonché il D.P.R.
207/2010 (regolamento di esecuzione), per quanto ancora vigente ¢ non in conflitto
con le disposizioni contenute nel nuovo codice degli appalti;

il D.L. 76/2020, convertito con modificazioni nella L. 120/2020, e il D.L. 77/2021,
convertito con modificazioni nella L. 108/2021;

il D. Lgs. 03/07/2017 n. 117 “Codice del Terzo Settore”;

PREMESSO CHE

Vart. 8 dello Statuto di ASP Citta di Bologna prevede che: “Il conferimento allASP
della gestione di servizi e/o attivita da parte dei soci Enti pubblici territoriali é
regolato da contratti di servizio disciplinati al punto 2 dell'allegato alla
deliberazione del Consiglio Regionale n. 624 del 2004. I contratti di servizio sono
stipulati anche dalla AUSL per quanto attiene l'integrazione sociosanitaria”,
in data 25/09/2018 & stato sottoseritto tra il Comune di Bologna, I'azienda pubblica
di servizi alla persona ASP Cittd di Bologna e il Distretto della Citta di Bologna
dell’AUSL di Bologna, un nuovo contratto di servizio, della durata di anni g, per la
realizzazione di interventi e servizi sociali, socio-sanitari ed educativi, le cui schede
di servizio vengono annualmente aggiornate;
ASP Citta di Bologna, derivante dai procedimenti di unificazione/fusione delle ASP
sopra citate, organizza ed eroga in maniera unitaria (per conto dell’Amministrazione
comunale e del’AUSL) servizi sociali e socio-sanitari nell’'ambito territoriale della
citta di Bologna occupandosi, in particolare, di:
= assistenza agli anziani che versano in condizione di non autosufficienza fisica
e/o psichica;
» assistenza a persone adulte fragili che versano in stato di bisogno sociale e
socio-sanitario, ivi incluse le persone che hanno un problema di disagio



abitativo, per assicurare loro una migliore qualitd di vita, anche nell'ottica di
toglierle dalla strada;

»servizi sociali per l'area della maternita, dellinfanzia e dell’adolescenza, a
tutela delle condizioni di fragilitd che attengono il solo minore o il nucleo
mamma,/bambino;

» servizi sociali nell’area delle Protezioni Internazionali;

- 1 servizi abitativi temporanei, oggetto del presente affidamento, si rivolgono a
singoli e nuclei residenti nel Comune di Bologna che versano in condizioni di
fragilita e vulnerabilita sociale e abitativa, con particolare attenzione ai minori, e che
necessitano di supporto e di accompagnamento per intraprendere e consolidare i
propri processi di evoluzione personale con I'obiettivo dell’'inserimento sociale;

PREMESSO ALTRESI CHE

- con contratto Rep. 212312/2014, il Comune di Bologna affidava in concessione la
gestione di servizi abitativi temporanei per 'autonomia a favore di cittadini in
condizioni di disabilita, marginalita e/o fragilita ad un RTI composto da: Consorzio
Indaco Societd Cooperativa Sociale (mandataria), AIAS Associazione Italiana
Assistenza Spastici della Provincia di Bologna Onlus e Associazione Xenia
(mandanti);

- mediante deliberazione di Giunta comunale P.G. 252560/2014, il medesimo
Comune di Bologna approvava il trasferimento della titolarita della gestione di
servizi abitativi temporanei per P'autonomia di cittadini in condizioni di disabilita,
marginalita e/o fragilita a favore di ASP Citta di Bologna a partire dal 01/01/2015
sino alla naturale scadenza del contratto;

- la durata della concessione oggetto del contratto riportava come termine di
scadenza il 31/12/2020;

- con determinazione n. 399 del 23/06/2021 veniva stabilita la prosecuzione del
medesimo contratto fino al 31/12/2021;

- con determinazione n. 104 del 10/02/2022 veniva stabilita la prosecuzione del
predetto contratto dal 01/01/2022 al 30/06/2022;

CONSIDERATO CHE

- al fine di indire una nuova procedura di gara per l'affidamento del servizio in
oggetto, in data 07/03/2022 & stato pubblicato lavviso di manifestazione di
interesse, con scadenza per la presentazione delle manifestazioni prevista in data
21/03/2022;

- alla scadenza de! termine suddetto n. 2 operatori economici hanno presentato
manifestazione di interesse alla procedura in discorso;

- viste le manifestazioni di interesse pervenute, in numero inferiore a 5, ASP ha
quindi integrato gli OE da invitare alla successiva procedura con i nominativi di
ulteriori tre operatori economici del settore, iscritti e operativi sulla piattaforma
Intercent-ER, come da art. 3 dell’avviso.

- con propria determinazione a contrarre n. 246 del 06/04/2022, la Direttrice dei
Servizi alla Persona di ASP Citta di Bologna avviava procedura negoziata ex art. 36,



comma 2, lett. b) D.Lgs. 50/2016 ss.mm.ii. per I'affidamento dei servizi in oggetto,
per la durata di 10 mesi senza possibilita di rinnovo e con la previsione di 4 mesidi
proroga tecnica. Valore complessivo della gara: € 245.025, 97 (IVA esclusa)
comprensivo dell’opzione prevista ex art. 106 co. 11 D. Lgs. 50/2016 ss.mm.ii,;

- in data 06/04/2022 si & quindi provveduto a inviare gli inviti, fissando il termine
ultimo per la presentazione delle offerte alle ore 18:00 del 05/05/2022;

- alla scadenza del termine sopra specificato, risultavano pervenute le offerte da parte
dei seguenti operatori economici:

1. Consorzio di Cooperative PArcolaio Cooperativa Sociale, P. L
03003321209, con Open Group Cooperativa Sociale, P. I. 02410141200,
quale consorziata esecutrice;

o, Xenia Associazione per lo studio e 'azione sulle migrazioni e lo
sviluppo P.I 02747941207;

- nella prima seduta di gara pubblica, svolta in modalitd telematica in data
10/05/2022, si & verificato che:

a) PArcolaio Cooperativa Sociale ha presentato regolare documentazione
amministrativa e che pertanto deve essere ammesso alla valutazione
dell’'offerta tecnica;

b) la documentazione amministrativa dell’associazione Xenia & risultata
carente di alcuni elementi e specifiche per le quali é stato attivato l'istituto
del soccorso istruttorio ai sensi dell’art.83 D.Lgs. 50/2016;

- a seguito del soccorso istruttorio, la documentazione amministrativa integrata
dall’operatore economico Xenia & risultata carente per assenza dei requisiti di
capacita tecnico professionali ai sensi dell’art. 83, comma 2 del D.Lgs. 50/2016, in
quanto non indicava servizi analoghi di importo su almeno un anno nel triennio
precedente pari a € 9g0.000.

RILEVATO CHE

- il termine per la presentazione delle offerte & scaduto e occorre pertanto procedere
alla valutazione dell'offerta tecnica, da parte di idonea Commissione, dotata delle
necessarie competenze tecniche;

- allo stato non & ancora operativo I'Albo ANAC di cui all’ art. 77 cod. contratti
pubblici, da cui effettuare il sorteggio dei commissari di gara, e, pertanto, deve
procedersi alla nomina della Commissione di gara, secondo le disposizioni sinora
vigenti;

- vengono individuati, in qualitd di esperti dotati di comprovata competenza, i
seguenti dipendenti delP’ASP Citta di Bologna, iscritti nel predetto Albo aziendale:

a) il Dott. Maccaferri Maurizio, funzionario di ASP cittda di Bologna,
Responsabile Servizi Sociali per la Domiciliarita, nel ruolo di presidente
della commissione.

b) la Dott.ssa Siviero Anna, assistente sociale di ASP Citta di Bologna, nel
ruolo di componente della commissione.

¢} la Dott.ssa Visani Maria Grazia, assistente sociale di ASP Citta di Bologna,
nel ruolo di componente della commissione.



d) la Dott.ssa Ametta Giulia, istruttore amministrativo del Servizio Appalti,
Servizi e Forniture, nel ruolo di segretaria.

ACCERTATA la regolarita tecnica e la legittimitd formale del presente atto;
DETERMINA

- le premesse tutte e le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono
integralmente richiamate e trascritte, costituiscono parte integrante e sostanziale
del presente atto, cosi come gli atti e i provvedimenti in essa richiamati;

- di ammettere alla valutazione dell’ offerta tecnica il seguente concorrente:

1.  Arcolaio Cooperativa Sociale, P. I. 03003321209, con Open Group
Cooperativa Sociale, P. 1. 02410141200, quale consorziata esecutrice;

- di escludere dalla procedura di gara per assenza dei requisiti ex art. 83, comma 1,
lett. ¢) del D.Lgs. 50/2016 ss.mm.ii. il seguente concorrente:

2. Xenia Associazione per lo studio e l'azione sulle migrazioni e lo
sviluppo P.I 02747941207;

- di istituire un’apposita Commissione, quale soggetto competente alla valutazione
dell’offerta economicamente pili vantaggiosa nella procedura in epigrafe, cosi
composta:

a) il Dott. Maccaferri Maurizio, funzionario di ASP cittd di Bologna,
Responsabile Servizi Sociali per la Domiciliarita, nel ruolo di presidente
della commissione.

b) la Dott.ssa Siviero Anna, assistente sociale di ASP Citta di Bologna, nel
ruolo di componente della commissione.

¢) la Dott.ssa Visani Maria Grazia, assistente sociale di ASP Citta di Bologna,
nel ruolo di componente della commissione.

d) la Dott.ssa Ametta Giulia, istruttore amministrativo del Servizio Appalti,
Servizi e Forniture, nel ruolo di segretaria.

- di comunicare il presente atto di nomina ai componenti della Commissione in

parola;
- di dichiarare il presente atto esecutivo;

~ di provvedere ad adempiere agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 29, d.lgs.
50/2016 cit. e s.m.i;

- di provvedere ad adempiere agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 37, d.lIgs.
33/2013 e s.m.i;

La Direttrice
Servizi alla Persona
Irene Bruno
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