ASP CITTA DI BOLOGNA

Azienda pubblica di servizi alla persona

DETERMINAZIONE N. S0l /2022 DEL 21 D|C, 2022
PROPOSTA N. 855 DEL 15/12/2022

OGGETTO: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO INTEGRATO DI LAVANOLO MEDIANTE
PROCEDURA APERTA EX ART. 60 D.LGS. 50/2016 SS.MM.II. - CIG 9297853Fo02.
DETERMINA DI AGGIUDICAZIONE.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FACILITY MANAGEMENT
RICORDATO CHE

- con deliberazione della Giunta Regionale dell’Emilia-Romagna n. 2078 del 23/12/2013 & stata
costituita, a decorrere dal 01/01/2014, ASP Citta di Bologna, con contestuale cessazione delle
ASP Giovanni XXIII e Poveri Vergognosi;

- con deliberazione della Giunta Regionale dell’Emilia-Romagna n. 1967 del 22/12/2014 ¢ stata
incorporata in ASP Citta di Bologna anche ASP IRIDeS, a decorrere dal 01/01/2015;

- le ASP unificate subentrano a titolo universale e senza soluzione di continuitd negli obblighi e
nel complesso dei rapporti giuridici attivi e passivi delle ASP che si unificano (art. 2, comma 3
L.R. n. 12/2013);

VISTI

- lo Statuto di ASP Citta di Bologna, approvato con deliberazione di Giunta della Regione
Emilia-Romagna n. 1967 del 22/12/2014;

- il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi di ASP Citta di Bologna approvato
con deliberazione n. 12 del 06/05/2015 dell’ Amministratore unico di ASP Citta di Bologna;

- il Regolamento di Contabilita di ASP Citta di Bologna, approvato con deliberazione
dell’ Amministratore unico n. 11 del 29/05/2014, ai sensi della L.R. n. 2 del 12 marzo 2003 e
della deliberazione della Giunta della Regione Emilia-Romagna n. 279 del 12 marzo 2007;

VISTI ALTRESI

- la deliberazione dell’Assemblea dei Soci n. 1 del 04/01/2022 che nomina il Dott. Stefano
Brugnara Amministratore unico di ASP Citta di Bologna dal 04/01/2022 al 03/01/2027;

- la deliberazione n. 34 del 31/10/2022 con la quale I'amministratore Unlco ha conferito
I'incarico di Direttore Generale alla dott.ssa Maria Adele Mimmi;

- la deliberazione del’Amministratore unico n. 29 del 17/12/2019, di approvazione della
revisione del modello organizzativo di ASP Citta di Bologna;

- la determinazione n. 518 del 29/08/2019, con la quale il Direttore Generale nominava Augusto
De Luca Direttore Amministrativo dal 04/09/2019 al 30/06/2024, per il mandato 2019-2024;




- il decreto dirigenziale del 21/05/2020, con il quale veniva conferito al sottoscritto I'incarico di
posizione organizzativa del servizio Facility Management;

- la deliberazione dell’Assemblea dei soci n. 5 del 20/12/2021 con cui sono stati approvati il
Documento unico di programmazione 2022-2024, (piano programmatico 2022-2024, bilancio
pluriennale di previsione 2022-2024, bilancio annuale economico preventivo 2022) nonché il
piano di gestione, conservazione, valorizzazione e utilizzo del patrimonio 2022-2024;

- la deliberazione n. 9 del 31/03/2022, con la quale ’Amministratore Unico approvava il
Programma biennale degli acquisti di beni e forniture, all'interno del quale si individuava il
sottoscritto quale RUP della procedura;

- la deliberazione n. 13 del 17/05/2022 con la quale ’Amministratore Unico ha aggiornato lo

~schema organizzativo di ASP Cittad di Bologna relativamente a modifiche di alcuni profili
professionali e distribuzione delle risorse umane;

- la determinazione n. 860 del 30/12/2021 avente ad oggetto “attribuzione dei budget economici
e degli investimenti 2022 alle Direzioni aziendali e individuazione dei centri di responsabilita
economica per I'anno 20227;

RICHIAMATI

- il D.Lgs. 50/2016 (Codice dei contratti) e ss.mm.ii., cosi come modificato ed integrato dal d.Igs.
56/2017, dal d.1. n. 32 del 18 aprile 2019, convertito con modificazioni dalla legge n. 55 del 14
giugno 2019, dal D.L. 76/2020, convertito con modificazioni nella L. 120/2020 e dal D.L.
77/2021, convertito con modificazioni nella L.108/2021;

- la L. 136/2010 “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in materia di
normativa antimafia”, come interpretata, attuata e modificata dal D.L. 187/2010 “Misure
urgenti in materia di sicurezza”, convertito nella L. 217/2010;

- la L. 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

- le Linee guida ANAC n. 3 “Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento
per 'affidamento di appalti e concessioni”;

PREMESSO CHE

- con determinazione n. 461 del 07/07/2022 veniva indetta la gara in oggetto, da esperirsi con
procedura aperta ai sensi dell’art. 60 D.Lgs. 50/2016 ss.mm.ii.;

- in data 19/09/2022, termine fissato per la presentazione delle offerte, perveniva l'offerta
dell’RTI costituendo composto dai seguenti operatori economici: Servizi Ospedalieri S.p.a
(capogruppo/mandataria), P. IVA 00615530672; I Quattro Castelli Coop. Soc. (mandante),
P.IVA 02358961205;

- la seduta pubblica di apertura delle buste amministrative, svolta telematicamente su
piattaforma SATER, si teneva in data 20/09/2022, nella quale, previa verifica dell'integrita
delle offerte telematiche presenti, si procedeva all'apertura delle buste amministrative e
all’attivazione della procedura di soccorso istruttorio per la Ditta I Quattro Castelli, la cui
documentazione € risultata carente rispetto alla presentazione di una dichiarazione;

- loperatore sopra citato riscontrava nei termini fornendo lintegrazione richiesta, pertanto
veniva comunicato ai partecipanti il termine per l'invio della campionatura richiesta ai sensi
dell’articolo 16.1 del disciplinare, stabilito in data 13/10/2022;

- a seguito di suddetta comunicazione, I'operatore inviava la campionatura nei termini previsti
(prot. 20440 del 12/10/2022);



- con determinazione n. 660 del 17/10/2022 si procedeva pertanto alla nomina della
Commissione tecnica, che risultava cosi composta:
¢ Dott. Maurizio Maccaferri, funzionario di ASP Citta di Bologna, Responsabile Servizi
Sociali per la Domiciliarita, nel ruolo di presidente della commissione;
¢ Dott.ssa Immacolata Coretti, Coordinatrice responsabile casa residenza anziani, nel
ruolo di componente della commissione;
e Dott.ssa Zacchiroli Maria, Responsabile attivita assistenziale casa residenza per
anziani ASP Pianura Est, nel ruolo di componente della commissione;
e Dott.ssa Elena Bonazzi, Istruttore Direttivo Servizio Appalti, Servizi e Forniture, nel
ruolo di segretaria.
- con le sedute riservate del 28/10/2022 e del 07/11/2022 (verbali prott. nn. 22096 e 22824)
la Commissione procedeva alla valutazione delle offerte attribuendo il seguente punteggio

tecnico:
Punteggio ante Punteggio post
Operatore economico . g8 . . 88 p'
, riparametrazione riparametrazione
RTI Servizi Ospedalieri - 1
peca 64,50 80
Quattro Castelli

- nella seduta pubblica del 15/11/2022 il seggio di gara procedeva all’apertura delle buste
economiche (verbale prot. 23522), da cui risultava un ribasso percentuale presentato dal
concorrente pari al 3% rispetto alla base d’asta; si attribuiva pertanto il punteggio secondo il
metodo di cui all’art. 18.4 del disciplinare, come da tabella che segue:

Operatore economico - Punteggio

RTI Servizi Ospedalieri - I Quattro Castelli 20

PRESO ATTO CHE il punteggio complessivo ottenuto dal concorrente ¢ il seguente:

Operatore economico Punteggio

RTI Servizi Ospedalieri - I Quattro Castelli 100

DATO ATTO CHE

- allinterno dell’offerta il concorrente indicava un costo di manodopera inferiore alle stime
della stazione appaltante, pertanto si procedeva a chiedere giustificazioni in merito (prot.
23911 del 17/11/2022), a cui 'operatore rispondeva esaustivamente nei termini dati;

- alla luce dei chiarimenti esposti si ritiene che l'offerta presentata dal RTI costituendo
composto da Servizi Ospedalieri S.p.a (capogruppo/mandataria), P. IVA 00615530672 e 1
Quattro Castelli Coop. Soc. (mandante), P.IVA 02358961205 sia congrua.



TENUTO CONTO CHE

- ASP procedera alla verifica dei requisiti generali e speciali ed idoneita a contrarre con le
P.A;
- laddove all’esito del controllo emergesse il difetto dei requisiti in questione, ASP, in
attuazione di quanto disposto dalla normativa vigente sui contratti pubblici, procedera alla
revoca della presente aggiudicazione e, qualora il difetto di tali requisiti emergesse
successivamente alla stipula, fara valere la risoluzione ipso jure del contratto e procedera
con la segnalazione al’ANAC;
- la spesa complessiva relativa ai servizi da svolgersi presso ASP Citta di Bologna e presso
~ ASP Pianura Est & pari a € 2.651.431,57 (IVA esclusa), al netto degli oneri di sicurezza, per 3
anni di contratto, oltre eventuali € 2.209.526,32, al netto degli oneri di sicurezza, correlati
alla disposizione di rinnovo e proroga tecnica, come di seguito suddivisi:

» quota ASP Citta di Bologna: € 1.650.593,96, al netto di IVA, oltre € 600,00 di
oneri di sicurezza, per 3 anni di contratto, oltre eventuali € 1.375.494,97, IVA
esclusa, oltre € 500,00 di oneri di sicurezza, correlati alla disposizione di rinnovo e
proroga tecnica;

» quota ASP Pianura Est: € 1.000.837,61, al netto di IVA, oltre € 300,00 di oneri di
sicurezza, per 3 anni di contratto, oltre eventuali € 834.031,35, al netto di IVA, oltre
€ 250,00 di oneri di sicurezza, correlati alla disposizione di rinnovo e proroga
tecnica;

VISTO il budget assegnato e i relativi programmi di spesa e acquisita la conformita con
I'apposizione del visto contabile;

INFORMATO del presente provvedimento il Direttore Generale, Dott.ssa Maria Adele Mimmi;

ACCERTATA la regolarita tecnica e la legittimita formale del presente atto;
DETERMINA

- le premesse tutte e le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente
richiamate e trascritte, costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto, cosi
come gli atti e i provvedimenti in essa richiamati; ,

- di aggiudicare la procedura in oggetto finalizzata all’affidamento del servizio integrato di
Lavanolo in favore di ASP Citta di Bologna e di ASP Pianura Est per I'importo contrattuale
di € 2.651.431,57, oltre € 900,00 di oneri di sicurezza, all'RTI costituendo composto dai
seguenti operatori economici: Servizi Ospedalieri S.p.a (capogruppo/mandataria), P. IVA
00615530672; I Quattro Castelli Coop. Soc. (mandante), P.IVA 02358961205;

- che il contratto di appalto avra durata di anni 3, rinnovabile di ulteriori due anni nonché
prorogabile per 6 mesi ai sensi dell’art. 106, comma 11 D.Lgs. 50/2016 ss.mm.ii.;

- per cio che concerne la quota di spettanza di ASP Citta di Bologna, di imputare la spesa
complessiva di € 671.485.54 (iva inclusa pari al 22%) sul Conto n. 40070202 “Servizio
Lavanolo” del Conto economico per l'esercizio 2023, Programma di spesa 18001 Servizio
Lavanolo del documento di budget 2023;

- il costo inerente per l'esercizio 2024 di € 671.485.54 (iva inclusa pari al 22%) & previsto
sul conto n. 40070202 “Servizio Lavanolo” del Conto economico del Bilancio pluriennale
di previsione 2022- 2024 e pertanto atteso a Conto economico del bilancio annuale
economico preventivo 2024 e relativo documento di budget, affinché possa essere
successivamente imputato;



- il costo inerente l'esercizio 2025 di € 671.485.54 (iva inclusa pari al 22%) & previsto sul
conto n. 40070202 “Servizio Lavanolo” del Conto economico del Bilancio pluriennale di
previsione 2022- 2024 e pertanto atteso a Conto economico del bilancio annuale economico
preventivo 2025 e relativo documento di budget, affinché possa essere successivamente
imputato;

- di provvedere ad adempiere agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 29, d.lgs.
50/2016 cit. e s.m.i.;

- di provvedere ad adempiere agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 37, d.lgs.
33/2013 e s.m.i.

Il Rup
Dott. Renzo Berto




