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Il presente Format & stato adattato secondo quanto disposto dal Garante per la Protezione del Dati Personali con la "Linee
guida in materia di trattamento di dati personali, contenuti anche in atti e documenti amministrativi, effettuato per finalita di
pubblicitd e trasparenza sul web da soggetti pubblici e da altri enti obbligati" {Pubblicato sulla Gazzetts Ufficiale n. 134 det 12 giugno

2014).

Nelta compilaziene del presente CV non devono essere inseriti dall'interessato i dati personali di cui al D.Lgs. 196/2003;
siinvita pertanto |'estensore del CV a non inserire ulteriori dati rispetto a quelli evidenziati nelle note rimuovendo gli eventuali campi

vuoti.

INFORMAZIONI PERSONALI  Alberto Pizzoferrato .
Nen inserire indifizzo, numero di telefono, mail o altre informazion! personali ex D.Lgs 196/2003

POSIZIONE
OCCUPAZIONE

ATTIVITA PROFESSIONALE  Professare Ordinario di Diritto del Lavoro allUniversita di Bologna.
TITOLO DI STUDIO
DICHIARAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE s

dal 2004 ad oggi  Direttore Scientifico del Master in Diritto del Lavoro deltUniversita di Bologna.
- Eautore di 135 pubblicazioni scientifiche (monografie,saggi, commentie note a sentenza),
oltre a numerose altre pubblicazioni divulgative in riviste @ quotidiani.
- E'componente didiversi comitati scientifici, di referaggio e di redazione di riviste giuridiche di
primaria importanza.
- Docente presso numerosi enti pubblici e privati. »
- Relatore in oltre 160 convegni internazionati e nazionali nell’ ulfimo decennio.

(tralasciare lindicazione di dali personali di cui al D.Lgs. 18612003}

ISTRUZIONE E FORMAZIONE s

Sostituire con date {da-a)  Dotforalo di ricerca di Diritto del lavoro UNIBO

COMPETENZE PERSONALI 1]

- lingua madre  laliana

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PROBUZIONE SCRITTA
Ascaolto Lettura Interazione Produzione orale
Inglese  B1/2 Livinlermedio B1/2 Livintermedio B1/2 Liv.Int dio Bt ermedio B1/2 Liv.Intermedi

Livell: A1/2 Livello base - B1/2 Livelfo intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Eurapeo di Riferimento delle Lingus

Competenze comunicative  » Ottime capacita comunicative e relazionali sviluppate sia in ambito universitario, sia lavorativo.
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Competenze professionali

Patente di guida

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi

Guriculum Vitae — aderapirentt in matetia i rasparenza D.Lgs. 33/2013

= Awocato Cassazionista

Categoria B

Pubblicazione libri: )
A. PIZZOFERRATO, Lindennita sosfilutiva di mensa tra aufonomia
contrattuale e disposizioni inderogabili di legge, in Giust. civ,, 1992, 1, pp.

2417-2425,

A. PIZZOFERRATO, Violazione di clausole normative del contratto
collettivo e antisindacalita della condofta datoriale, in Giur. it., 1992, 1, 2, cc.

557-566;

A. PIZZOFERRATO, Oreri procedurali e licenziamento disciplinare:
un‘ulteriore conferma da parte della Cassazione, in Giust. civ., 1992, |, pp.

3088-3091

- F CARINCI, A. PIZZOFERRATO, Sulle aziende pesa la
giurisprudenza contraddittoria, Commento a Cass. 25 febbraio
1993, n. 814 e a Cass. 8 febbraio 1993, n. 1520, in Guida

nomativa de Il Sole 24 ORE, 1993, n. 90, 33-36;

A.PIZZOFERRATO, Giusta causa di licenziamento e
mancata produzione del certificato penale, in Giur. it., 1993,

1, 1, co. 987-980;

A. PIZZOFERRATO, Sul rendimento del lavoratore a
cottimo: si riapre la disputa?, in Riv. it. dir. lav., 1993, II, pp.

460-464;

A. PIZZOFERRATO, Volubilita della giurisprudenza
superiore dinanzi al termine dilatorio -per {'adozione del
licenziamento disciplinare, in Riv. it. dir. lav., 1993, I, pp.

853-857,-

A. PIZZOFERRATO, Orario di servizio e orario di [avoro, in
Contratto e rapporto individuale di lavoro (a cura di F.

Caringi), in Giorn. dir. lav. rel. ind., 1993, pp. 737-T47;

A. PIZZOFERRATO, Nalura giuridica delle quote di servizio:

una svolta definitiva?, in Giust. civ., 1993, |, pp. 98-106;

A. PIZZOFERRATO, La rivalutazions monetaria dei crediti
previdenziali tardivamente soddisfatti nella prospettiva del

Supremo Collegio, in Giur. it,, 1993, 1, 1, pp. 1231-1237;

A. PIZZOFERRATO, Trasferimento d'azienda e contratto
collettivo applicabile: & cambiato qualcosa?, in Giur. it,

1993, |, 1, cc. 1519-1526;
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A. PIZZOFERRATO, Prestito di lavoro, interesse del datore
"distaccante" & consenso del lavoratore, in Riv. it. dir. lav.,

1983, Il, pp. 433-447;

A. PIZZOFERRATO, Il senizio mensa approda in un porto

sicuro?, in Dir. prat. lav., 1993, fasc. 22, pp. 1413-1416;

A. PIZZOFERRATO, Impresa in crisi e tutela dei crediti di .

lavoro, Tesi di dottorato, anno acc. 1883/84, pp. 1-107,

A. PIZZOFERRATO, Tutela della professionalita e
organizzazione produttiva, in Riv. it. dir. lav., 1984, II, pp.

151-160;

PIZZOFERRATO, Trattamento retributivo delle opere
dellingegno e delle invenzioni del lavoratore & Forme di
tutela dei crediti di lavoro, in La retribuzione: struttura e
regime giuridico a cura di B. Caruso, C. Zoli, L. Zoppoli, vol.

I, Jovene, Napoli, 1994, pp. 181-276;

A. PIZZOFERRATO, Contenuto e limiti del diritto zlla
trattativa nel settore pubblico, in Riv. it. dir. lav., 1994, 11, pp.

303-307;

~ A PIZZOFERRATO, Il lavoro straordinario e | riposi
seftimanali del personale di volo, in Riv. it. dir. lav., 1994, 11,

pp. 334-339,

A. PIZZOFERRATO, Forma scritta e contratto di formazione
e lavoro: il principio della necessitd ad substantiam si
stabilizza anche per il passate, in Riv. it dir. lav., 1994, I,

pp. 343-345;

A. PIZZOFERRATQO, In tema di partecipazione di sindacalisti
esterni ad incontri sindacaii in azienda, in Riv. it. dir. lav.,

1994, II, pp. 462-465;

A. PIZZOFERRATO, Giustificatc motivo di assenza nelle
fasce orarie di reperibility e visita medica ambulatoriale, in

Riv. it. dir. lav., 1994, I, pp. 509-512,

A. PIZZOFERRATO, Controversie di lavoro e integrazione
necessaria del contraddittorio, in Riv. it. dir. lav., 1994, I, pp.

623-625;

A. PIZZOFERRATOQ, Suila determinazione del periodo di
godimento delle ferie, in Riv. it. dir. lav., 1994, I, pp. 710-

712;

A. PIZZOFERRATO, Tutela penale ed effettivitd del diritto
alla reintegrazione, in (Il) Lavoro nella Giurisprudenza, 1995,

n. B, pp. 537-549;
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A. PIZZOFERRATO, Gratuita e lavoro subordinato, in Lav.
dir., 1995, pp. 427-465;

A. PIZZOFERRATO, Licenziamento disciplinare irrituale e
conseguenze sanzionatorie nell'area dslla ¢.d. libsra
recedibilita, in Dir. rel. ind., 1995, n. 2, pp. 198-217;

A. PIZZOFERRATO, Recentii orientamenti giurisprudenziali
in materia di orario di lavoro, in Quadermi dir. lav. e relazioni
ind., 1995, n. 17, pp. 218-246;

A PIZZOFERRATO, Indennitda  sosfitutiva della
reintegrazione: funzione giuridica e momento genetico, in
Riv. it. dir. lav., 1995, Il, pp. 398-410;

A PIZZOFERRATO, Reticenze ed omissioni della
contestazione disciplinare, in Riv. it. dir. lav., 1995, Il, 376-
378,

A. PIZZOFERRATO, Note in tema di sospensione
: convenzionale del rapporto di lavore, in Riv. it. dir. lav., 1995,
4 il, pp. 571-575;

A PIZZOFERRATO, Ancora sul requisito di specificita della
contestazione delladdebito nel procedimento disciplinare, in
Riv. it. dir. lav., 1996, Il, pp. 119-122;

A. PIZZOFERRATO, Mansioni promiscue e inquadramento
professionale, in Riv. it. dir. lav., 1986, 1l, pp. 369-372;

A. PIZZOFERRATO, Questioni in temadi comu nicazione dsl
provvedimento disciplinare, in Riv. it. dir. lav., 1896, Il, pp.
497-502,

A PIZZOFERRATO, Rivalutazione monetaria dei crediti
previdenziali: la questione torna alla Consulta, in (ll) Lavoro
nella Giurisprudenza, 1996, -pp. 471-475,

A. PIZZOFERRATO, Commento agli artt. 2126 ¢.c; 11e 12
stat. lav.; 5 e 60 d.Igs. n. 29/'83, in Commentario breve alle
legai sul lavoro a cura di M. Grandi, G. Pera, Cedam,
Padova, 1996, pp. 412-417, pp. 494-500, pp. 1137-1138, pp.
1305-1310; -

A. PIZZOFERRATO, Commenti sub artt. 3-bis e 19, Disc.
Gen, Sez. terza; 4, 5, 6, 14-bis, 26, Disc. spec., Parte prima;
12-bis, Disc. spec., Parte terza, Commenti sub art. 3-bis e
19, Disc. Gen, Sez. terza; 4, 5, 6, 14-bis, 26, Disc. spec.,
Parte prima; 12-bis, Disc. spec., Parte terza, in Commentario
del contratto colleftivo dei metalmeccanici dellindustria
privata diretto da F. Carincie B. Veneziani, IPSOA, Milano,
1997, pp. 159-162, pp. 275-278, pp. 375-380, pp. 411-413,
pp. 466-473;
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A. PIZZOFERRATO, Il protocollo per la costituzione del
Fondo nazionale di previdenza complementare, in
Commentaric del contratto collettivo dei metalmeccanici
dellindustria privata diretto da F. Carinci e B. Veneziani,
IPSOA, Milano, 1997, pp. 602-616;

A. PIZZOFERRATO, i CCNL dei metalmeccanici e la
riforma del sistema contrattuale, in () Lavoro nella
Giurisprudenza, 1997, n. 11, pp. 877-885;

A. PIZZOFERRATO, La direttiva sulla sicurezza ai
videoterminali nellinterpretazione della Corte CE, in (1)
Lavoro nella Giurisprudenza, 1997, pp. 287-284;

A. PIZZOFERRATO, Corte di Giustizia e orario di lavoro:
soppresso il riposo domenicale, legittimata la direttiva CEE,
in (I} Lavoro nella Giurisprudenza, 1997, pp. 111-122;

A. PIZZOFERRATO, Libera circolazione comunitaria €
sistemi giuridici nazionali per i coniugi ciitadini di paesi terzi,
in {lly Lavoro nella Giurisprudenza, 1997, pp. 1003-1008;

A. PIZZOFERRATO, Sui criteri di liquidazione dellequo
premio per invenzioni aziendali, in Riv. it. dir. lav., 1897, N,
pp. 462-465,

A. PIZZOFERRATO, Brevi considerazioni sullusc delle
clausole generali di buona fede e correttezza, in Riv. it. dir.
lav., 1997, ll, pp. 563-571;

A. PIZZOFERRATO, Le fonti comunitarie, in Introduzione a
Diritto del Lavoro. Commentario diretto da F. Carinci, vol. |,
a cura di C. Zoli, UTET, Torino, 1898, pp. 124-1486;

A. PIZZOFERRATO, Tipologia e natura giuridica del
contratto collettivo, La funzione gestionale, 1 rapporti tra
legge e contratto collettivo, in Diritto del Lavoro.
Commentario diretto da F. Carinci, vol. |, a cura di C. Zol,
UTET, Torino, 1998, pp. 247-258, pp. 307-314,

A. PIZZOFERRATO, Efficacia soggeitiva, L'efficacia
soggettiva del contratto aziendale, in Diritto del Lavoro.
Commentario diretto da F. Caringi, vol. |, a cura di C. Zoli,
UTET, Torino, 1998, pp. 261-281,

A. PIZZOFERRATO, Sul requisito del caratiere straordinario
dell'attivita ai fini della legittimita del contratto a termine, in
Riv. it. dir. lav., 1998, Il, pp. 139-141,

A. PIZZOFERRATO, Sul termine di decadenza per
Iimpugnazione del licenziamento della lavoratrice madre, in
Riv. it. dir. lav., 1988, Ii, pp. 146-149;
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A. PIZZOFERRATO, Licenziamento per soppressione del
posto di lavoro e impossibilita di ricollocare il lavoralore in
altre mansioni equivalenti, in Riv. it. dir. lav., 1998, il, pp.
327-331,

A. PIZZOFERRATO, Una definitiva conferma dell'inclusione,
nella nozione di trasferimento d'azienda, del subingresso
nella titolarita di un'agenzia assicurativa, in Riv. it. dir. lav.,
1998, ll, pp. 382-386;

A. PIZZOFERRATO, Molestie sessuali sui luoghi di lavoro:
verso una tipizzazione della fattispecie giuridica e delle
tecniche di tutela, in Riv. it. dir. [av., 1998, I, pp. 799-818;

A. PIZZOFERRATO, Forme di tutela dei crediti di lavoro in -
caso di insolvenza dell'imprenditore, in Struttura retributiva
nel lavoro privato e riforma del pubblico impiego a cura diG.
Martinengo, A. Perulli, Cedam, Padova, 1988, pp. 121-127;

A PIZZOFERRATO, Lla nozione «giuslavaristica» di
trasferimento d'azienda tra dirittc comunitario e diritto
interno, in Riv. it. dir. lav., 1998, |, pp. 429-468;

A. PIZZOFERRATO, |l lavoro nel settore non profit: profii
individuali, in Non profit e volontariato. Profili giuridico

_ istituzionali, a cura di F. Carinci, IPSOA, 1999, pp. 107-121;

A. PIZZOFERRATO, The legal protection of databases: the
European and the Italian perspactives, in Proceedings of the
1° |ASTED International Conference on Law and
Technology, Acta Press, Calgary, 1999, ISBN: 0-88986-255-
g, pp. 100-107;

A. PIZZOFERRATO, Il trasferimento del dirigente in prova,
in (11) Lavoro nella Giurisprudenza, 19989, pp. 150-154,;

A. PIZZOFERRATO, Il licenziamento per fine favoro nelle
costruzioni edili, in Riv. it. dir. lav., 1998, 11, pp. 407-409,;

A. PIZZOFERRATO, Limpatto della direttiva 88/50/UE in
materia di trasferimento d'azienda sul sistema normativo e
giurisprudenziale italiano, in ILLeJ, vol. |, nn. 1-2-3, gennaio
- giugno 1988, http://www.labourlawjournal.it, pp. 1-14; 59)

A. PIZZOFERRATO, Il regime de! licenziamento nelle
organizzazioni di tendenza, in Riv. it dir. lav., 1999, Il, n. 3,
pp. 638-643;

A PIZZOFERRATO, Il danno alla persona: linee evolutive e
tecniche di tutela, in Confratto & impresa, 1898, n. 3, pp.
1047-1114;

A PIZZOFERRATO, Gli effetti della decadenza
dallimpugnazione del licenziamento, in ILLed, vol.l, n. 5,
luglio-agosto 1999, http:/fwww. labourlawjournal it , pp. 1-4;
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A. PIZZOFERRATO, Omessa comunicazione sindacale dei
criteri di scelfa dei lavoratori da porre in C.igs. e
conseguenze sul piano dei rapporti di lavoro, in Riv. it. dir.

lav., 1999, Il, pp. 119-126;

A. PIZZOFERRATO, Assunzioni obbligatorie,

d'obbligo e lavoratori a termine, in ILLeJ, voli, nn. 1-2-3,
gennaio - giugno 1999, hitp://www.labourlawjournal.it , pp.

1-6;

A. PIZZOFERRATO, Considerazioni

sull'applicazione di interessi e rivalutazione all'indennita per
danno derivante da mancata aftuazione della direttiva

80/987/CEE, in Riv. it. dir. lav., 1999, II, pp. 551-561;

A. PIZZOFERRATO, I riflessi della direttiva 98/50/CE
sull'ordinamento italiano, in Giorn. dir. lav. rel. ind., 1988, nn.

2-3, pp. 463-483;

S. SCARPONi, A. PIZZOFERRATO, La disciplina
deloraria, in Il lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche. Commentario, 2a ed., Giuffré, Milano, 2000, pp.

1733-1765;

F. CARINCI, A. PIZZOFERRATO, «Costituzione» eurcpea
diritti sociali fondamentali, in Lav. dir., 2000, n. 2, pp. 281-

304;

A. PIZZOFERRATO, Banche dati e diritti di proprieta
intellettuale, in Contratto e impresa, 2000, n. 1, pp. 287-320;

A. PIZZOFERRATO, Le invenzioni industriali

dipendente: presupposti del diritto all’'aquo premio e criteri di
quantificazione, in Contratto e impresa, 2000, n. 1, pp. 156-

175,

A. PIZZOFERRATO, Patenting Biotechnological Inventions:
a European and Italian Overview, in Proceedings of the 2°
IASTED International Conference on Law and Technology,
Acta Press, Calgary, 2000, ISBN: 0-88986-312-1, pp. 135-

144;

A. PIZZOFERRATO, Molestie sessuali sul

Fattispecie giuridica e tecniche di tutela, Cedam, Padova,

2000, pp. 1-416.

A. PIZZOFERRATO, La tutela brevettuale dslle invenzioni
biotecnologiche, in Contratto e impresa, 2000, pp. 1231-

12561;

A. PIZZOFERRATO, |l contratto collettivo nazionale quale
strumento di aftuazione delle direttive comunitarie: verso
una possibile revisione del ruclo dells fonti in materia
saocialg, in (I} Lavoro nefla Giurisprudenza, 2001, pp. 116-

122;
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A. PIZZOFERRATO, Commento sub artt. 9 e 12 d.lgs. 3
febbraio 1993, n. 28; 2126 c.c.; 11 e 12 stat lav, in
Commentario breve alle leggi sul lavoro, a cura di M. Grandi,
G. Pera, Cedam, Padova, 2001, pp. 1491-1493, 1495-1498,
567-573, 701-707;

A. PIZZOFERRATO, Metodo di calcolo degli interessi legali
sui crediti di lavoro: le Sezioni Unite scelgono la «via
intermedia», in (ll) Lavoro nella Giurisprudenza, 2001, pp.
333-342.

A. PIZZOFERRATO, La Suprema Corte aderisce al termine
annuale di rivalutazione del capitale ai fini del conteggio degli
interessi legali, in (I} Lavoro nella giurisprudenza, 2001, pp.
1152-1155.

A. PIZZOFERRATO, Mobbing e danno esistenziale: verso
una revisione della struttura dellillecito civile, in Contratto e
Impresa, 2002, pp. 304-321.

A. PIZZOFERRATO, La disciplina lavoristica del
trasferimento di azienda in crisi nel nuovo scenario
interpretativo, in (ll} Lavoro nella Giurisprudenza, 2002, pp.
251-260.

A.  PIZZOFERRATO, Brevelto per invenzione e
biotecnalogie, in Trattato di dirittc commerciale e di diritto
pubblico dell'economia diretto da F. GALGANO, vol. XXVIII,
Cedam, Padova, 2002, pp. 1-210;

A.  PIZZOFERRATO, La «nuova» firma digitale
nell'esperienza  giuridica italiana, in Contratto e
impresa/Europa, 2002, pp. 77-92.

A. PIZZOFERRATOQ, Il regime della retribuzione e il TFR,
Ediesse, Roma, 2002, pp. 1-60.

A. PIZZOFERRATO, Socio volontario e riforma del lavoro
cooperativo, in Lavoro e cooperazione fra mutualita e
mercato. Commento alla legge 3 aprile 2001, n. 142 diretto
da L. MONTUSCHI e P. TULLINI, Giappichslfi, Torino, 2002,
125-152;

A. PIZZOFERRATO, Inestensibilita del Fondo di Garanzia ai
soci di cooperative, in (Il) Lavoro nella Giurisprudenza, 1996,
pp. 233-236;

A. PIZZOFERRATO, Giustizia privata del lavoro, in Trattato
di dirito commerciale e di diritto pubblico delleconomia
diretto da F. GALGANO, vol. XXXII, Cedam, Bologna, 2003,
pp. 1- 265;

A. PIZZOFERRATQ, Danno biologico da infortunio sul
lavoro: copertura assicurativa Inail e risarcimento a carico
del datore di lavoro, in Riv. it. dir. {av., 2003, II, pp. 31-41.
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A. PIZZOFERRATO, Danno esistenziale da demansionamento
e da mobbing: il dado & ormai tratto, in Nuova giur. ¢iv. comm.,
2003, n. 4, pp. 513-536;

A, PIZZOFERRATO, Inquadramento professionale e
retribuzione dei dirigenti sanitari, in La dirigenza sanitaria.
Amministrativisti e lavoristi a confronto a cura di G. BOTTARI e
P. TULLINI, Quaderni della S.P.I.S.A., Maggioli, Ravenna,
2004, pp. 175-213;

A. PIZZOFERRATQ, La fine annunciata del modello
partecipativo nello statuto della societa europea, in Riv. it. dir.
lav., 2004, |, pp. 356-61;

A. PIZZOFERRATO, Il trasferimento delle aziende in crisi,
pubblicato in Studi in onore del Prof. Giorgic Ghezzi, Giuffré,
Milano, 2004 e in Quad. dir. lav. rel. ind., 2004, n. 28, pp. 146-
164;

A. PIZZOFERRATO, Il lavoro a progetto tra finalita antielusive
ed esigenze di rimodulazione delle tutele, in ILLeJ, 2004, fasc.
1, www.labourlawjournal.it, e in Scritti in memoria di Salvatore
Hernandez, DL, n. 8, 2003, pp. 623-646;

A. PIZZOFERRATO, Flessibilifa e mercato del lavoro, in
Newsletter della Facolta di Economia di Bologna, 2003, n. 4, in
http://www.economia.unibo.ityEconomia+Bologna/Facolia/New
sletter.htm

A. PIZZOFERRATO, La previsione espressa di una speciale
refribuzione quale presupposto indefsttibile della ricorrenza di
ur'invenzione di servizio, in Riv. it. dir. lav., 2004, Il, pp. 578-
887,

A. PIZZOFERRATO, Il sindacato nel sistema bipotare, in Il
Mulino, 2004, n. 5, pp. 877-887;

A PIZZOFERRATO, Presente e futuro del lavoro a progetto, in
Lav. giur., 2004, n. 9, pp. 835-843;

A. PIZZOFERRATO, La contrattazione coliettiva ad una svolta,
in Via Po, Settimanale culiurale di Conquiste del lavoro, 2
oftobre 2004, n. 408, p. 7;

‘A. PIZZOFERRATO, E' ancora reato la mera fornitura di

manodopera al di fuori dei presupposti di liceita de! contratto di
somministrazione e dell'appalto di servizi, in Diritto e Giustizia,
2005, fasc. 14, pp. 74-78,;

A. PIZZOFERRATO, |l Master in Diritto del lavoro: finalita,
obiettivi e sfide del mercato, Newsletter Fac. Economia di
Boiogna, 2005, n. 3,
http:/www.economia.unibo.itEconomia+Bologna/Facolta/New
sletter.htm
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A. PIZZOFERRATO, Partecipazione dei lavorateri, nuovi
modelli di govemnarnce e democrazia economica, in Riv. it. dir.
lav., 2008, |, pp. 243-269;

A. PIZZOFERRATO, Responsabilita sociale d'impresa e
partecipazione dei lavoratori, in [l Mulino, 2005, pp. 706-715,

A. PIZZOFERRATO, Le conseguenze del comportamento
discriminatorio, in La discriminazione fondata sull'orientamento
sessuale a cura di 8. FABENI, M.G. TONIOLLO, Ediesse,
Roma, 2005, pp. 289-303.

A. PIZZOFERRATO, Iniroduzione e Il contrasto al lavoro
sommerso tra diritto comunitario e diritto interno: linee di
tendenza e possibili sviluppi, in Vigilanza sul lavoro. La riforma

‘del sistema tra difesa della legalita e tutela dell'impresa a cura

di E. GUALMINI, A. PIZZOFERRATO, 8. VERGARI, Cedam,
Padova, 2005, pp. VIII-XIV e pp. 28-81;

A. PIZZOFERRATO, RSI e lavoro: per un nuovo modello di
relazioni colleftive in azienda, in New perspectives on the
stakehotder view of the firm and gfobal corporate citizenship,
notizie di Politeia a cura di E. D'ORAZIO, 2008, n. 82, pp. 154-
163;

A. PIZZOFERRATQ, L'approccio comunitario al tema del
coinvolgimento dei lavoratori nella gestione dell'impresa, in
Societad europea, diritti di informazione e partecipazione dei
lavoratori a cura di L. FICARI, Giuffré, Milano, 2008, pp. 369-
388.

A. PIZZOFERRATO, Commento sub artt. 2126 c.c.; 11 stat.

~lav., in Commentario breve alle leggi sul lavoro a cura di M.

Grandi, G. Pera, Cedam, Padova, 2005, pp. 575-581, pp. 693-
696;

A.  PIZZOFERRATO, Il principic di sussidiarieta
nellordinamento comunitaric ¢ nel sistema costiiuzionale
italiano, in Arg. dir. lav., 2008, [, pp. 732-753;

A. PIZZOFERRATO, II contratto collettivo di secondo livelio
come espressione di una cultura cooperativa e partecipativa, in
Riv. it. dir. lav., 2008, I, pp. 434-442,

A. PIZZOFERRATO, Violazione degli obblighi formativi nel
contratto di apprendistato: quali effetti 8 sanzioni? , in DL, 2006,
|, pp. 253-261;

A. PIZZOFERRATO, lilegittimita della cartella esattoriale: profili
procassuali e conseguenze sul procedimento esecutivo, in ADL,
2008, 11, pp. 1320-1332;

A. PIZZOFERRATO, Trasferimento d'azienda e rapporti di
lavoro, in Trattato diretic da F. Carinci ¢ M. Bessone,
Giappichelli, Torino, 2007 pp. 597-641.
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V. CASTIGLIONE, A. PIZZOFERRATO (a cura di), Diritti sociali
e riforme costituzionali, Atti del convegno organizzato dal
Centro studi D. Napolitano € dal Master in Diritto del lavoro
dell'Universita di Bologna, Bologna 2 dicembre 2005, Cedam,
Padova, 2007, pp. 240;

A. PIZZOFERRATO, La stabilizzazione dei posti di lavoro nella
Finanziaria 2007, in Lav. giur., 2007, pp. 221-232;

A. PIZZOFERRATO, Le fonti comunitarie e L'efficacia
soggsttiva del contratto collettivo, in Commentario diretto da F.
Carinci, vol. |, UTET, Torino, 2007, pp. 36-62 e pp. 301-325;

A. PIZZOFERRATC, S. STELITANO (a cura di), Precariato,
sicurezza e regolaritd del lavoro, Atti del convegno Bologna, 13
dicembre 2006, Teleconsul, Napoli, 2007, pp. 118;

A. PIZZOFERRATQ, Le molestie nei luoghi di lavoro, in A.
Minervini {(a cura di), Il codice delle pari opportunita, Jovene,
Napoli, 2008, pp. 15-30;

A. PIZZOFERRATO, Perequazione pensionistica e controllo di
ragionevolezza della norma interpretativa, in Arg. dir. lav., 2008,
fasc. 1, pp. 187 - 207,

A. PIZZOFERRATO, Violenza sessuale sui luoghi di lavoro: la
Cassazione consolida la fattispecie ed apre nuovi scendri in
ordine al danno risarcibile, in LG, 2008, n. 10, pp. 1007-1018;

A. PIZZOFERRATO, Quali strade per arginare I'assenteismo e
difendere il diritto alla salute dei lavoratori?, in Colloqui giuridici
del lavoro, 2008, n. 2, pp. 10;

A.  PIZZOFERRATO, Sulla riforma della  pubblica
amministrazione, in LPA, 2008, fasc. 6, pp. 1041 — 1053,

A. PIZZOFERRATO, Conciliazione e arbitrato nel diritto del
lavoro, in Dizionario di Diritto privato diretto da N. iri, Giuffrg,
Milano, 2009, pp. 1-25;

A. PIZZOFERRATO, Danno erariale, organizzazione del lavoro
pubblico e ruolo della Corte dei conti, in LPA, 2008, fasc. 4;

V. CASTIGLIONE, A. PIZZOFERRATQO (a cura di), La
responsabilita amministrativa per danno erariale nella gestione
dei rapporti di lavoro, in Collana del Dipartimento di Discipline
giuridiche dell'economia e dell'azienda — Universita di Bologna,
vol. XIV, Cedam, Padova, 2009, p. 176;

F. CARINC!Y, A. PIZZOFERRATO (a cura di), Diritto del lavoro
dell'Unione Europea. Commentario, UTET, Torino, 2010, pp. 1-
981, .
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A. PIZZOFERRATO, Liberta di concorrenza fra imprese: i
vincoli del dirifto sociale, in corso di pubblicazione su RIDL,
2010, parte |, pp. 523-549.

A. PIZZOFERRATO, Libertad di concorrenza fra imprese: i
vincoli del diritto sociale, in Diritto del lavoro dell'Unione
europea, UTET, Torino, 2010, pp.173-194.

A. PIZZOFERRATO, Rapporto fra fegge e coniratto cofletiivo e
discipfina ds! contratfo a termine nel Javoro pubblico
privatizzato: uftimi sviluppi applicativi, in Studi in onore di
Tiziano Treu - vol. lll, Jovene editore, Napoli, 2011, pp.1639-
1652.

A. PIZZOFERRATO, Questioni controverse in tema di lavoro a
fempo determinato nef seftore pubblico, in S. Brusati e Alberto
Pizzoferrato, Il contratto di lavoro a termine: novita applicative,
UTET, Torino, 2012, pp.1-18.

A. PIZZOFERRATO, A. MONTANARI, / danno affa persona nel
rapporto df lavoro, in Trattato di diritto del lavoro, vol. IV, tomo
I, Cedam, Padova, 2012, pp. 1902-1944.

A. PIZZOFERRATO, L'appficazione delfa riforma Brunetta
nel'Universifa, in G. Gardini (a cura di), Il nuovo assetto del
pubblico impiego dopo la riforma Brunetta, Bup, Bologna, 2012,
pp. 309-322;

A. PIZZOFERRATO, fi contratto a termine dopo il Jobs Act - atto
I- l'insostenibile ruclo derogatorio libero deffa contratiazione
colieftiva, in MGL, 2015, 3, p. 102 ss.;

A. PIZZOFERRATO, # percorso di riforme de! diritto del lavoro
nell'attuale contesto economico, in ADL, 2015, 1, pp. 53-71;

A. PIZZOFERRATO, Economic Crisis and Labour Law Reforms
in ltaly, in The International Journal of Comparative Labour Law
and Industrial Refations, Kluwer, 2015, vol. 31, issue 2, pp. 187-
207,

A. PIZZOFERRATO, Jt ruolo delf'autonomia collettiva nel nuovo
diritto del lavorc di' formazione sovranazionale, in Atti
Congresso ltaliano AIDLASS, Giuffré, Milano, 2016;

F. GARINCI, A. PIZZOFERRATO, Manuale di Diritto def lavoro
delf'Unione europea, Giappichelli, 2015;

A. PIZZOFERRATQ, L’autonomia coflettiva nel ntovo dmtto det
/avom in GDLRY, 2015, n. 3, pp. 1-43.

Speaker per l'talia al XI Congresso europeo della International Society for Labour
and Social Security Law che si é tenuto 2 Dublino (JE) a settembre 2014,

Relatore al Congresso italiano della Associazione italiana di Diritto del lavoro e della
Sicurezza sociale che si & tenufo a Foggia a maggio 2015.
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