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ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a) DAL P2/01/2019 RICOPRE INCARICO DI MEDICO DI'STRUTTURA PRESSO CRA ALBERTONI, RUOLO CONDIVIS!
CON ALTRO MEDICO, PER 58 OSPITI, CON POSTI LETTO DEDICATI ALLA GRAVE DISABILITA’ ADULTA ,
INCARICO TRIMESTRALE.
DAL |febbraio 2004 al 31/01/2019, e', Medico di Struttura cfo
* Nome e indirizzo del datore di lavoro ResiJéenza i Platani, via S. Serlio 22 Bologna
« Tipo di azienda o settore CRA| Emmaus

« Tipo di impiego Medito di Struttura

» Principali mansioni e responsabilita Diagnosi e lerapia per 100 pazienti, fino al 30/09/2018, per 50 pz dal 01/09/2018. Le Persor
assisfite, sono portatrici, in massima parte,di comorbilita', con problemaliche complesse, sia dal pun
di visia clinico, sia per le molteplici dinamiche interrelazionali con i loro familiari. .
Negli] ultimi anni €' aumentato in modo significativo il numero di persone che presentano, gi
afl'inﬂgresso diagnosi di demenza, piu’ spesso di lipo misio, con associali disturbi comportamenta
qualijaggressivita' fisica, verbale, iporessia, fino al rifiuto del cibo.
Ho iMparalo a gestire questi casi in collaborazione con le Geriatre del Poliambulatorio Byron, atiua
sede|del Centro Esperto dei disturbi cognitivi. Il Centro e’ fondamentale anche per il rilascio dei Pia
lerapeutici che seguo per le scadenze, avendo con i Professionisli del Poliambulatorio un confron!
telefdnico e via mail.
In" callaborazione con le varie figure professionali interne alla Struttura, da iempo seguiamo il proget!
dellajdecontenzione e attualmente anche quello della deprescrizione ragionata e consapevole,
partigolare rivolta a una riduzione della terapia con farmaci antipsicotici tipici e atipici, Ia' dove
possiile, sosfituendo con terapie non farmacologiche.
Seguo I'Audit anche per quanto concerne il problema delle interazioni tra farmaci e il principio di ur
revisfone continua delle ferapie, per evitare che i pazienti anziani si trovino con una politerapia.
Eseglio visite programmate a cadenza periodica.
Incoptro  setlimanalmente, nei giorni prefissali, i Familiari, spesso poriatori di situazioni s
psicdlogiche che sociali di sofferenza e illustro il PAI e ascolto dubbi e proposte.
Compilo le relazioni per le visite specialisfiche. Mantengo il rapporto con i Medici ospedalieri durani
la dggenza del paziente, informandomi dello stato di salute &-fornendo al familiare un sostegn
“informalivo”.
Redigio Certificafi di mia competenza.
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Annualmente , nell'ambito della formazioine degli OSS ho tenuto il Corso di Primo Soccorso, un
modulo di 4 ore, aziendale, a cadenza annuale, con particolare riferimento alle situazioni di arresto
cardiaco che si possono verificare in Struttura e che necessitano di RCP.

Ho svolto annualmente un programma di formazione sulle “ Demenze”, con inquadramento
nosologico, principali tipi di demenze, sintomi e segni, indicazioni al corretto approccio da parie dell
0SS, somministrazione del test di valutazione.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-2a)
* Nome e lipo di istituto di istruzione o Maturita’ Classica
formazipne Laurea in Medicina e Chirurgia il 24/03/1989 con punti 110/110
Esame di Stato superato nella prima sessione dell'anno '99.con punti 105/110
Iscritta all'Ordine dei Medici e Chirurghi di Bologna al n® 13806 dal 25/5/1999
» Principali materie / abilita Durante I'anno accademico '99/2000 ho svolto attivita’ di Medico frequentatere
professionali oggetto dello studio A Medicina Intema Cardioangiologia e Patologia a S. Orsola con matricola n°4802.
Dal '99 al gennaio 2004 ho svolte servizio di Guardia medica a VILLALBA HOSPITAL
In Medicina, Chirurgia ortopedica, toracica, addominale, Urologia, Chirurgia eslefica.

Dal giugno 2002 all'agosto 2011 sono Medico di Guardia a VILLA TORRI, Ospedale privato,
con funzioni , talvolta, anche di Medico di Reparto, in Geriatria, Medicina, al piano * cerniera”

Con la cardiochirurgia, Chirurgia vascolare e Angiologia.

Dal 2003 svolgo attivita’ di Medico di guardia a VILLA REGINA, Ospedale privato, accreditato,
nei reparli di Medicina e Chirurgia, negli ultimi anni a prevalenza di pazienti geriatrici, ricoverati
o in riabilitazione, dopo interventi di Chirurgia ortopedica o Urologica, o perche' in lungodegenza.

Alla Residenza | Platani ricevo lincarico della Direzione sanitaria, condivisa con alfra figura,
dal 01/04/2005, fino all'agosto del 2008.

Dal 2009 al 2016 lavoro presso I'Ospedale privato accreditato S. Viola, dove svolgo atlivita' di
Medico di Guardia e, nel fine settimana ho svolto tumi diurni con funzione di maggiore
responsabilita’ individuale, anche nellinformazione ai Familiari sullo stato di salute attuale del
loro caro, in attesa di un incontro piu' approfondito con il Medico Curante.

Qui ho avuto I'opportunita’ di inconlrare persone in stato vegetativo permanente e di conoscerne
le complesse problematiche sanitarie, assistenziali e familiari, oltre alla fipologia di piu’
frequente riscontro, cioe’ pazienli geriatrici, lungodegenti, provenienti per lo piu’ dall'Ospedale
Maggiore, spesso in condizioni di labile compenso.

Durante questa attivita' e’ stato molto importante il confronto , diagnostico e terapeutico

Con i Colleghi Curanti, grazie anche a corsi di formazione interna, svolti periodicamente.

Nell'agosto del 2011 Villa Torri Hospital, nella persona del Dott. Fausto Pellati, Dirigente
Responsabile, mi propone una collaborazione a tempo indeterminalo come Medico di

Medicina Interna.

PRINGIPALI EVENTI A CUI HO PARTECIPATO, NELL'AMBITO DELLA FORMAZIONE
PERMANENTE DEL MEDICO, PREDILIGENDO LE TEMATICHE A CARATTERE GERIATRICO

Partecipazione dall'8 all'11 maggio 2003 al xv Congresso Nazionale della Societa’ Italiana
Geriatri Ospedalieri che si e' ,svolto a Bologna
‘IL Malato e i suoi Caregivers: la relazione come elemento fondante nel processo di cura”
Organizzato dall'azienda ASL citta' di Bologna, 08/7/2005
‘Linterpretazione elettrocardiografica”, Gruppo Fipes 03/12/2005.
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“La gestione del paziente demente in Ospedale” ASL di Bologna, dal 06/10/2005
Al 27/10/2005.

“Approccio corretto nella prevenzione e gestione delle lesioni da pressione”

Azienda ASL di Bologna 09-10-11 aprile 2008

‘La Gastrostomia endoscopica percutanea-PEG” organizzato dall'‘Azienda Ospedaliera
Universitaria di Bologna “Policlinico S. Orsola Malpighi” 16/02/2009

“Le lesioni da decubifo” organizzato da Fondazione ANT 30/03/2010

* Equilibrio e affaticabilita’ dell'anziano istituzionalizzato” Corso teorico-pratico

Azienda ASL di Bologna. 27/3/2010.

“Convegno Demenze; Qualita’ e Innovazione nell'Assistenza residenziale” presso la sede
Palazzo dei Congressi EXPO Sanita- Bologna 26/5/2010.

“Revisione critica delle fonti di Letteratura scientifica nell'ambito della Medicina basata sulle
evidenze" Fondazione ANT 30/03/2010.

*Aspetti giuridico normativi e Medico-legali dell'assistenza dell'anziano in Struttura Protetia”
Azienda ASL di Bologna. 15/10/2010.

“Percorso formativo collegato all'atto di indirizzo-Alimentazione e Nutrizione artificiale

In Strutiura Protetta per anziani”. Azienda ASL 10/11/2010. ‘

“ || Diabete Mellito: Fisiopatologia, Clinica e Terapia". Ospedale di Benfivoglio. 11,12,18
novembre 2010.

“Implicazioni cliniche dell'ecg e le aritmie” Fondazione ANT. 13/7/2011

“Aspetfi legali e Aspetii assicurativi della professione sanitaria”

Laborform. 15/11/2011.

“Gestione dell'invio in Ospedale e della Dimissione degli Anziani ospiti in Case

Residenze Anziani". Azienda ASL DI Bologna. 28/02/2012.

“Anziani Fragilita’ Demenze” EXPOSANITA'2012". 18/05/2012

“Per una nuova epistemiologia della Medicina: Medicina cenlrata sulla persona,
salutogenesi e resilienza” Fondazione ANT. 04/12/2012.

“ll percorso di AUDIT nelle Case Residenze per Anziani" Risultati ed Esperienze a confronto.
Azienda ASL di Bologna. 10[12/2012.

“Disturbi di personalita’, aspetti teorici ed esperenziali, dalla diagnosi al fraftamento”

Laborform. 13/03/2013.

“Corso di Formazione. Rilevatori Studio HALT2" Azienda ASL di Bologna.

23/04/2013

“ Percorso AUDIT Demenze e Nufrizione” Azienda ASL Bologna. 23/04/2013.

“I° FORUM DI SENOLOGIA, 28 Settembre 2013. Diagnosi e Terapie dei Tumori della
Mammella. Osdpedale Privato Accreditato Villa Regina.

* CONTENZIONE O PROTEZIONE?" Aspetti Assistenziali, Sanitari, Sociali e Legali nell'uso
delle contenzioni. ANASTE. 18/10/2013.

Nell'ambito del Progetto:” EVITARE IL DOLORE INUTILE: QUALITA' E DIGNITA' DELLA VITA
NELLE STRUTTURE PER ANZIANI E DISABILI"

Azienda ASL di Bologna, primo incontro, 12/12/2013.

Per I'anno 2014 ho seguito Corsi che hanno sviluppato I'introduzione dell'elemento “dolore”
Come v° parametro vitale, nell'ambito della doppia iniziativa ASL E ANASTE che ci ha visto
seguire periodicamente tutti gli ospiti per rilevare I'esistenza, evenluale, del sinfomo dolore,
utilizzando specifiche scale, gia' normate.

Ho seguito, tra gli aliri Corsi, quelli organizzati dalla Formatrice Letizia Espanoli,

(,&Jesb progetto non vuole essere isolato, ma inserito anche in un nuovo modo di trattare i dislurbi
comportamentali, che non sia solo farmacologico, ma sopratiutto empalico, utilizzando iutii gli
strumenti che oggi sono a nostra disposizione, dalle tecniche di Vigorelli alla Validation, alla
Musicoterapia al Metodo Montessori, applicato agli anziani con disturbi comportamentali.
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Fondamentale, mi pare sia uno sforzo interno al gruppo gia' presente, con formazione degli
Operatori socio-sanltari, al fine di un loro coinvolgimento in un‘azione che anche per loro esuli
dalla visione stereotipata dell'anziano che tuttora persiste come stigma, in vari ambiti culturali,
con ricaduta anche sulla visione degli Operatori, a partire dall' * ageism’ che ancora pervade la
nostra societa™.

Dal 2014 al 2017 ho seguito i Corsi Aziendali ASL proposti per i vari AUDIT e Corsi organizzali
da Laborform, alcuni a caraltere Geriatrico, altri di interesse psico-sociolagico. Sempre
nell'ambito dei crediti ECM richiesti.

L'esperienza lavorativa alla Residenza | Platari, in questi 14 anni, mi ha dato l'opportunita’ di
acquisire abilita’, nel'approccio, diagnosi e terapia del paziente anziano, grazie anche al
costante confronto con I'ambito ospedaliero. E soprattutto la quotidiana cura allinterno della
Residenza mi ha insegnaio il punto di vista geriatrico, ben diverso da un approccio dal versante
Medicina Interna. E la costruzione di quel fondamentale strumento che €' Il PAI , if lavoro di
équipe che sottintende la sua costruzione e la condivisione con i familiari di riferimento che
diventa atto probante di tutfo il lavoro che si svolge sull'anziano e che diventa visibile cosi' al
parente.

L'esperienza della Direzione sanitaria, mi ha dato I'opportunita’ di confrontarmi con tematiche
legali ed organizzalive e con i principali aspetti della Legistazione inerente.
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e deila
carriera ma non necessarnamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

L'ESPERIENZA  MATURATA IN
CONTEST! LAVORATIVI DIVERSI M
HA PERMESSO DI CONOSCERE VAR
ASPETTI DALL'OSPEDALE ALLA CRA,
E DI ACQUISIRE ESPERIENZE,
MATURARE CONOSCENZE,
GRAZIE ANCHE Al COLLEGHI
CHE HO INCONTRATO, SEMPRE
DISPONIBILI AL CONFRONTO E
AL MIO ARRICCHIMENTO.

ALTRE LINGUA

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

compuler, attrezzalure specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

PATENTE O PATENTI
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MADRELINGUA ITALIANA

[ francese scolastico, inglese per la comprensione degli scritti scientifici.

[

[ALLA
LEFIG

RESIDENZA | PLATANI HO AVUTO OCCASIONE DI IMPARARE A CONFRONTARMI CON TUTTE
URE PROFESSIONALI E A CAPIRE L'IMPORTANZA DEL LAVORO DI EQUIPE,

NESS[JND DI NOI DA SOLO PUQ' FARE QUALCOSA.
E' IMPORTANTE VALORIZZARE IL LAVORO DI GRUPPO, PUR NON RINUNCIANDO A
VALORIZZARE IL LAVORO DI CIASCUNO, NELLU'AMBITO DELLE RISPETTIVE

COMPETENZE.
LAVORO IN UN AMBIENTE MULTICULTURALE

J

UTLIZZO QUOTIDIANO DEL PROGRAMMA WORD

LETT
DELLy
PIACH

RA, SCRITTURA CREATIVA, DESIDERIO DI NON CONSIDERARE SOLO L'ASPETTO TECNICO
MEDICINA, PER VISUALIZZARE ANCHE | CONTENUTI EMOTIVI DELLE PERSONE CHE SEGUO, MI

SCRIVERNE.

MI IR TERESSA IN PARTICOLARE L'ASPETTO AUTOBIOGRAFICO DI CIASCUN PAZIENTE,
SIA ESSO IN GRADO DI ESPRIMERSI, SIA ANCHE COME RACCOLTA DEGLI EVENTI
ANTECEDENTI ALLA FASE DEL DETERIORAMENTO COGNITIVO, NEL TENTATIVO DI
COGLIERE ELEMENTI CHE POSSANO ANCORA FUNGERE DA CATALIZZATORI

DELI

'INTERESSE EMOZIONALE DEL PAZIENTE, PER FAVORIRE OGNI| POSSIBILE

TENTATIVO DI TERAPJA NON FARMACOLOGICA.

SON

INTERESSATA ALLA MUSICOTERAPIA,

MI PIACCIONO MOLTO GLI AUDIOLIBRI.

PATENTE RILASCIATA AL COMPIMENTO DEL DICIOTTESIMO ANNO DI ETA',

WA
Vvl
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