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� 3 CdA (15 membri): 130.000 euro 

� 3 direttori generali: 325.000 euro 

� 3 sedi amministrative

Gestione in economia dei 2/3 del patrimonio � Gestione in economia dei 2/3 del patrimonio 
agrario



� 1 Amministratore unico: 36.000 euro

� 1 Direttore generale: 99.000 euro l’anno 

� 1 sola sede amministrativa (2 in affitto)

� Riduzione Assenze medie del 10% 

Chiusura “Bologna per il Sociale srl” � Chiusura “Bologna per il Sociale srl” 

� Affitto totale del patrimonio agrario  

� Azioni di efficientamento energetico patrimonio 
immobiliare  



� Riduzione stipendio dirigenti; utilizzo 
monte ferie non godute

� Razionalizzazione dei processi 
produttivi e ricontrattazione
affidamenti e incarichi 
produttivi e ricontrattazione
affidamenti e incarichi 

� Riorganizzazione interventi 
(domiciliarità e inclusione sociale)



� Ridefinizione dei ricavi per i servizi 
conferiti dal Comune di Bologna 

� Razionalizzazione delle sedi

� Chiusura contenziosi legali

� Recupero morosità



A fronte di un Bilancio previsionale che 
prevedeva una perdita di 1.3 milioni 1.3 milioni 1.3 milioni 1.3 milioni (Ass Soci 
17.12.2014), grazie al Piano di rientro approvato 
dall’Assemblea Soci del 29.04.2015 la perdita si dall’Assemblea Soci del 29.04.2015 la perdita si 
riduce a 0.7 milioni0.7 milioni0.7 milioni0.7 milioni.



� Nuova domiciliarità
� Apertura 2 nuovi Caffè Alzheimer (Porto e 

Savena)
� Inclusione sociale: Housing First; Laboratori (E-

20, HCBO); Help Center 20, HCBO); Help Center 
� Gestione Battiferro (emergenza abitativa)
� Ristrutturazione HUB Minori 
� Progettazioni di Co-Housing
� Accordi per la valorizzazione del patrimonio 

artistico


